
Taxスペシャリスト

外資グローバル企業での募集です。外資グローバル企業での募集です。 税務のご経験のある⽅は歓迎です。税務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資グローバル企業  

Job ID
1551397  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 国⺠の祝⽇、年末年始（12/30 1/3）、特別有給休…

Refreshed
July 10th, 2025 16:13

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2301340】
■役割紹介
⽇本における税務業務全般を担当し、APACシニア・タックス・マネージャーにレポートする。
⽇本における税務イニシアチブをリードし、税務コンプライアンス事項、税務論争、移転価格、および臨時の税務計画プロ
ジェクトを監督します。 
ハンズオンで税務業務を理解し、ベンダーや社内関係者と部⾨横断的に協働する能⼒が求められます。
また、APACタックスチームにおいて、プロセスやオペレーションの改善に関する重要な役割を担っていただきますが、
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APACおよびUSグローバルタックスチーム（US税務申告チーム、グローバル移転価格チームなど）と密接に連携すること
もあります。
私たちは、物事を違った⾓度から捉え、発⾔することを恐れず、税務のプロフェッショナルとしての素養がある⽅を歓迎し
ます。

■担当業務
US GAAP/JGAAPに基づく四半期毎の⽶国税務申告書の作成責任
消費税申告書の⽉次レビューの実施と、必要に応じて潜在的な調整を⾏う。
法⼈所得税申告書、⽇本消費税申告書、事業所税申告書、源泉徴収税申告書、税務登録、および現地税制に基づくコンプラ
イアンスに関する豊富な知識・経験
グローバル移転価格チームをサポートし、移転価格ローカルファイルおよびその他の移転価格関連コンプライアンス届出
（CbCR届出等）をレビューする。
⽇本の新しい税法の更新など、現地の税務関連プロジェクトをサポートする。JCTコンプライアンスに関連する調査、顧客
やベンダーへの影響調査。
地域統合税制関連プロジェクト、S/4 Hanaアップグレード関連タスク、繰延税⾦残⾼の検証、OECD第⼆柱に基づく⽇本の
地⽅税法更新のモニタリングなど、上司から割り当てられた臨時の地域タスクを遂⾏する。
租税事項協定に基づく税務調査や過去に発⽣した問題を管理し、補償が必要な場合は地域税務チームにサポートを提供す
る。
全体的な法⼈税コンプライアンス、臨時の税務関連アドバイザリーに関する質問を管理し、全体的な税務プロセスを最適化
する。
必要に応じて、税務の観点からビジネスチームおよび財務チームに⽇常的なサポートを提供する。

Required Skills

■応募資格
最低5〜7年の直接税、間接税、税務監査の経験、および数年の多国籍企業での法⼈税業務経験
⽇本語、英語でのコミュニケーション能⼒があり、英語を業務⾔語として使⽤できる⽅
SAPの知識が必須 
CPA/CTA資格保持者優遇

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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