
テクニカルプロジェクトマネージャー

弱電回路設計のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1551357  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社⽇に付与。初年度最⼤17⽇付与（⼊社⽉による）。4⽉に新年度の
有給休暇付与。…

Refreshed
January 9th, 2026 02:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2264326】
[仕事内容]
・インテリアセンシングシステム（ISS）のプロジェクト全体をマネジメント
・顧客との技術的な窓⼝としての役割
・プロジェクトのスケジュール策定および進捗管理
・プロジェクトのコスト管理とリソース配分

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・プロジェクト⽬標達成に向けた意思決定と指⽰の実施
・コンポーネント開発におけるエンジニアリング活動の調整
・技術要件を満たすためのシステム要件の実現

[ポジションの魅⼒・得られるスキル]
・グローバル環境でリーダーシップを発揮できる
・新たなビジネスエリアで、製品や組織を作り上げる経験が得られる
・挑戦的なプロジェクトのリーダーとして成⻑できる

Required Skills

[必須の経験・スキル]
・シリーズプロジェクトのマネジメント経験
・⾃動⾞製品の開発経験
・ビジネスレベルの⽇本語および英語のコミュニケーションスキル
・ADASに関する基本的な知識
・顧客および社内でのディスカッションを主導・調整する能⼒
・構造的で信頼性のある作業スタイル
・チーム志向でオープンマインドな性格
・新しいことに挑戦する精神と推進⼒

[歓迎する経験・スキル]
・電気・機械の開発経験
・ソフトウェアの開発経験
・画像処理やミリ波センサーの基礎知識

[求める⼈物像]
・明るく積極的で、チームメンバーと円滑にコミュニケーションできる⽅
・強いオーナーシップを持ち、状況の変化に柔軟に対応できる⽅
・プロジェクトの⽬標達成に向け、周囲を思いやる⾏動ができる⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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