
【TDH】海外事業本部 海外ブランド グローバル展開担当／ジュニア採⽤

株式会社トリドールホールディングスでの募集です。株式会社トリドールホールディングスでの募集です。 経営企画のご経験のある⽅は歓経営企画のご経験のある⽅は歓…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社トリドールホールディングス  

Job ID
1551346  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 18:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後7ヶ⽉⽬から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ■ ⽉間21⽇
勤務（…

Refreshed
July 10th, 2025 16:12

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2182326】
【業務内容】
海外事業を管轄する海外事業本部は、トリドールグループの海外事業全体を推進する部⾨であり、今回採⽤させて頂く⽅に
は、『海外事業企画部事業推進課』に所属いただき、トリドールが現在海外にて展開するブランドの主担当者の補佐とし
て、対象ブランドの成⻑を推進し、成⻑が続くトリドール海外事業の次世代のリーダーを⽬指していただきます。 （例：
（１）マレーシア発のハラル対応タイ料理チェーンの東南アジア各国展開／グローバルムスリム市場進出、シンガポール発
の⽇本式カレーチェーンのグローバル展開、（３）⽇本発天ぷらチェーンのグローバル展開）

◇グループ会社（海外の買収/出資した会社や、海外丸⻲⼦会社）の経営管理
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・予算策定、実績モニタリング
・取締役会等、重要会議への参加
・現地の経営層との関係構築、課題解決に向けた議論推進

◇グループ会社（海外の買収/出資した会社や、海外丸⻲⼦会社）の経営/事業企画
・経営戦略の策定、及び実⾏⽀援
・成⻑に向けた課題の特定及び解決（出店戦略の策定、サプライチェーン改善、マーケティングテコ⼊れ等）
・新規事業（次の進出国・地域の特定及び進出⽀援（分析、交渉⽀援等）、直営事業のフランチャイズ化など事業の変⾰、
など）

■海外渡航あり。（頻度としては1 2か⽉に1 2週間程度）

Required Skills

【応募要件】
■ 必須
・コンサルティングファームでの経営視点での業務経験、事業会社での経営企画の経験など、経営/戦略視点での業務や類
する経験

・事業会社での営業経験

・プロジェクトマネジメントスキル

・ビジネスレベルの英語（読み書き、会議内容を理解し発⾔できるレベル）選考に英語のテストを予定しております。

・⾛りながら学び、困難を乗り越えることを楽しめる素質

Company Description

飲⾷業を中⼼とする傘下⼦会社の経営管理讃岐うどん専⾨店「丸⻲製麺」ハワイアンパンケーキカフェ「コナズ珈琲」切り
⽴て⽜⾁専⾨店「⾁のヤマキ商店」⽶粉麺のヌードルチェーン「譚仔雲南⽶線」「譚仔三哥⽶線」など
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