
グローバル情報セキュリティ事務局メンバー【⼤⼿グローバル空調メーカー】

ダイキン⼯業株式会社での募集です。ダイキン⼯業株式会社での募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経験のあ系プロジェクトマネージャーのご経験のあ…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ダイキン⼯業株式会社  

Job ID
1551320  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW
夏季…

Refreshed
August 7th, 2025 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2244680】
■ダイキン⼯業の中期経営計画実現に向け、全社のITセキュリティ、インフラの⽅針/戦略の配下拠点への周知・展開、遵守
点検等を⼀緒に進めていただきます。
■それに加え、グローバル戦略本部および配下拠点での事業ニーズや課題、地域の特性（各国個⼈情報保護法の対処など）
を把握し、グローバル戦略本部独⾃の対応策や実⾏計画の⽴案・推進、全体のリソースや投資コントロール、施策の評価・
効果測定などを、地域中核拠点のリーダーと協業で推進いただきます。
※応募いただく⽅の専⾨性・経験に合わせて担当いただくミッションを決定致します。

■使⽤ツール：セキュリティ：CrowdStrike、Zscalerなど
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国内、海外基幹システム：SAPなど

■ポジション・⽴場：グローバル戦略本部企画部ＩＴグループ内で、セキュリティ担当として、情報セキュリティリーダー
の元で、配下拠点のセキュリティガバナンス等の業務を補佐する。（社員4名、協⼒会社１０名程度）

■仕事のやりがい：
・全社で決められた⽅針・戦略の展開だけでなく、⾃らがテーマを創出・実⾏していけるクリエイティブな仕事ができる。
・創出したテーマの推進、セキュリティマネジメント（リスク、コスト、⼈材管理）のフレームワーク作り、ＰＪ推進後の
海外法⼈・拠点の評価（効果測定）、改善フォローといった⼀連の流れを担当できる。
・グローバル企業として、出⾃の異なる海外法⼈と本社・現地拠点を有機的に統合し効率的に機能させていく難易度の⾼い
業務に挑戦できる。

Required Skills

【必須条件】
・事業会社のIT部⾨または、ITベンダーでネットワークやクラウド等、企業全体やグループ全体のITインフラ企画やシステ
ム開発等のプロジェクトの経験をお持ちであること。
具体的には、インフラ構築、情報セキュリティ、製品セキュリティ、プロジェクトマネージメント、システム開発関連の業
務経験が３年以上の⽅

【歓迎条件】
法的および規制要件に関する実務経験がある⽅
顧客との折衝経験がある⽅
調整業務に拒否感がない⽅

■資格：情報セキュリティ関連の資格（CISSPなど）、TOEIC7０0以上

■語学⼒ 
【必須条件】
英語での⽇常会話や、会議で英語での簡単な説明や質疑応答が可能な⽅。

【歓迎条件】海外での就業経験・留学経験がある⽅。
折衝できるレベルの英会話能⼒とガバナンス構想やテーマ戦略構想仕様をダイレクトに英⽂で作成できる⽅。

Company Description

空調・冷凍機、化学、その他製品の開発、製造、販売、サービス
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