
（１）⼤型空調事業のグローバル⽣産戦略企画 （２）北⽶地域の⼤型空調事業企画・
推進【アプライド・ソリューション事業本部】

⼤⼿電機メーカーでの募集です。⼤⼿電機メーカーでの募集です。 事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。事業企画・事業開発のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿電機メーカー  

Job ID
1551318  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社後3ヶ⽉⽬から付与されます 初年度14⽇（3ヶ⽉⽬〜）。年次有給22⽇（初年度のみ14⽇、但
し⼊社⽉…

Refreshed
July 10th, 2025 16:11

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2276391】
【数字でわかるダイキン】
https://www.daikin.co.jp/recruit/about/fact

【同社の特徴】
・空調分野の売上⾼、グローバルNo.1
・海外売上⽐率83%
・直近10年で売上⾼倍増
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・グローバル全体の空調需要は2050年までに3倍に増加⾒込み
・テクノロジーへの積極的な投資（ダイキン情報技術⼤学）

【同事業部に関して】
アプライド・ソリューション事業本部は、海外拠点（北⽶、欧州、中国）の⼤型空調事業およびサービス・ソリューション
事業の本部機能として、⼤型空調機器（以下、アプライド機器）の開発・製造・販売、サービス・ソリューション事業の強
化・拡⼤に向けた戦略⽴案、事業企画／推進を⾏っています。その中でもアプライド機器の⽣産に関するグローバル戦略の
企画・⽴案と推進を担当していただきます。

【具体的なポジション】
（１）⼤型空調事業のグローバル⽣産戦略企画
☆勤務地：本社
■具体的な業務内容
⼤阪本社を拠点として、管轄海外拠点の連携、他部⾨との調整を⾏いながら、主に下記業務を主体的にリードして頂きま
す。
・中⻑期のアプライド機器⽣産戦略（グローバル）の企画・⽴案
・管轄⽣産拠点の⽴ち上げ、強化計画の策定（企画〜経営層への上申〜実⾏計画のフォロー）
・管轄⽣産拠点のモニタリング（⽣産量・不具合状況等）および現地幹部とのコミュニケーション
■将来、以下のテーマに携わる機会もあります。
・アプライド機器の商品企画・開発
・メーカー買収案件への参画（デューデリジェンス他）
・事業本部全体の経営戦略⽴案 等
■使⽤ツール
Microsoft Word、Excel、Power Point、Share Point、Teams、Power BIなど

（２）北⽶地域の⼤型空調事業企画・推進
☆勤務地：本社
■具体的な業務内容
⼤阪本社を拠点として北⽶地域の事業会社との連携、他部⾨との調整を⾏いながら、下記業務を主体的にリードして頂きま
す。
・北⽶事業戦略および事業計画の⽴案、中⻑期⽬標の設定
・北⽶⽣産戦略の⽴案、及び具体的な拠点新設・強化計画、投資計画等へのブレイクダウンと実⾏⽀援、プロジェクト管理
 
・現地拠点および国内関連部⾨とのブリッジ・折衝（関連事業部⾨、経営企画室や財務、法務、⼈事、⽣産・設備部⾨等）
・経営幹部層への報告
■将来、以下のテーマに携わる機会もあります。
・ソリューション事業強化の推進に向けた戦略・取り組みの⽴案と現地への展開
・北⽶事業の予算管理、事業推進の進捗管理、アクションプランの⽴案とフォロー
・北⽶事業の新規事業企画（業界調査、企業分析、新規事業モデルの企画⽴案、等）

■使⽤ツール
Microsoft Word、Excel、Power Point、Share Point、Teams、Power BIなど

Required Skills

（１）
■必要条件 ※以下いずれかの経験
・メーカー（機械系歓迎）で、⽣産企画、⽣産計画、⼯場運営・⽴ち上げ、ライン増設など、⽣産能⼒・⽣産拠点・⽣産設
備等の増強・改善に関係する業務経験・知識をお持ちの⽅
・事業企画、戦略企画の経験
・部⾨を跨るプロジェクトに参画した経験

■歓迎条件 ※優先度順
・海外の製造拠点において、⼯場新設や製造ラインの⽴ち上げ、⽣産機能強化等に参画した経験のある⽅
・部下、後輩の指導・育成経験

（２）
■必要条件 ※以下のいずれかの経験
・管理会計の基礎知識、予算・収⽀管理の実務経験
・事業部での事業管理の実務経験

■歓迎条件 ※優先度順
・海外に事業展開しているメーカーの企画業務、事業管理等の経験者
・⽣産企画、⽣産計画、設備投資、⼯場⽴ち上げ、ライン増設など、⽣産能⼒・⽣産拠点・⽣産設備等の増強に関係する業
務経験・知識をお持ちの⽅
・海外の製造拠点において、⼯場新設や製造ラインの⽴ち上げ、⽣産機能の改善・強化等に参画した経験のある⽅
・⽶州地域（北⽶、中南⽶）での海外赴任経験がある⽅
・部下、後輩の指導・育成経験をお持ちの⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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