
【受託財産/外部委託商品等に係る運⽤管理・報告業務】

三菱UFJ信託銀⾏株式会社での募集です。 ファンドマネージャー・アナリストのご…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
三菱UFJ信託銀⾏株式会社  

Job ID
1551180  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
08:50 〜 17:10

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始

Refreshed
March 21st, 2026 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2236545】
（１）プライべートアセットのファンド・オブ・ファンズの運⽤管理業務
（具体的な業務内容）
⾃社で運⽤しているプライベートエクイティおよびインフラのファンド・オブ・ファンズのオペレーション業務（運営ファ
ンドのキャピタルコール/分配⾦および運⽤報酬計算、出資先ファンドからのキャピタルコール対応、その他費⽤の⽀払事
務、為替ヘッジ確認、NAV確認等）。関係部署は、同じ部の各アセットのフロント課（チーム）、国内ファンドでは事務委
託している会計事務所、海外ファンドではファンド管理会社（MUFGグループ）等です。

（２）システム企画業務
（具体的な業務内容）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


部の情報共有システムの構築、部内のEUC管理、外部システムを利⽤した部内効率化検討窓⼝（AI/OCR、ChatGpt等）。社
内システム部署、外部システム会社とすすめています。

（３）顧客向け運⽤報告等の資料作成業務
（具体的な業務内容）
プライベートアセットのファンドの顧客要請による資料を作成しています。
※今後ディスクロについては、ミドル部へ業務移管を検討しています。

【想定配属先】
運⽤商品開発部

Required Skills

・運⽤機関・資産管理機関等で外部委託運⽤の運⽤経験もしくは運⽤管理事務経験のある⽅
・ディスクロ業務経験のある⽅
・外部委託運⽤に関する基礎的な知識や、PC（Excel等）スキルのある⽅

・課全体の業務割合はおおよそ左記（１）60％（２）20％（３）10％、その他10％の割合になります。
・当部はフロント部ですが、当課は2024年10⽉に設⽴された部内ミドル部署になります。部内のミドル業務を整理し、必
要に応じてオペレーション/ディスクロ担当部への業務移管を実施するなど、オペレーションだけではなく企画的な仕事も
あります（オペレーションに専念したい⽅、オペレーション以外も経験したい⽅ともに柔軟に働けます）

Company Description

信託バンキング事業、受託財産事業、不動産事業、証券代⾏事業、市場事業
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