
In Vehicle Infortainmentシステムにおけるインタラクションデザインエンジニア |
Interaction…

ソニー・ホンダモビリティ株式会社での募集です。 クリエイティブディレクター・ア…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ソニー・ホンダモビリティ株式会社  

Job ID
1551034  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 夏季休暇 年末年始 年間所定休⽇：
12…

Refreshed
November 13th, 2025 03:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2228598】
■チームのミッション/責任
「⾃動⾞をデジタルガジェットにする」をキーワードに、Mobility Tech Companyとして過去にない体験をユーザに提供す
るインタラクションデザインをビジュアルデザインチーム/企画チームおよび社外パートナーと共に設計。

■職務内容
⾞載アプリケーションソフトにおけるインタラクションデザインの設計
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


開発ツール
・デザインツール：Figma
・開発⼿法：Waterfall、Agile（Scrum Kanban）
・コミュニケーションツール：Teams （or Slack）
・プロジェクト管理ツール：JIRA、Confluence 等

■この役割を通じて得られる経験・スキル
・ゼロベースで新しいユーザ体験を作り出す
・創業期だからこそできる、フラットかつコンパクトな組織でのダイナミックでスピード感ある開発

ーーーーーーーーーーーー
■Team’s Mission / Responsibilities
In collaboration with the visual design team planning team and external partners we are shaping the future of mobility by
designing groundbreaking interaction design with the motive of turning cars into digital gadgets. 

■Job description
Key Responsibilities:
Design of Interaction Design for In Vehicle Application Software

Tools and Methodologies:
・Design Tools: Figma
・Development Methodologies: Adapt to both Waterfall and Agile development methodologies including Scrum and Kanban
・Communication Tools: Teams （or Slack）.
・Project Management Tools: JIRA and Confluence

■Experience and skills gained through this role
・Embrace the opportunity to craft groundbreaking user experiences from scratch shaping the future of technology.
・Experience the Thrill of Dynamic and Agile Development in a Flat and Compact Startup Environment

Required Skills

■必須
・量産製品におけるインタラクションデザイン担当経験
・モビリティ業界の経験は不問だが、⾃動⾞を⽇常使いしていることが望ましい。
・英語でのコミュニケーション能⼒

■尚可
・グローバルセットアッププロジェクト参画経験

■語学⼒
＜必須＞TOEIC700点以上
（または現在TOEIC600点以上だが⼊社後にTOEIC700点以上のスコアに挑戦できる⽅）
＜尚可＞TOEIC800点以上

■Required skills / experience
・Proven experience in interaction design for mass produced products.
・Experience in the mobility industry is not required but familiarity with everyday car usage is preferred.
・Proficient English communication skills.

■Preferred skills / experience
・Experience in global setup projects.

■Language Skills
Required:
TOEIC 700 or higher （or those who currently have a TOEIC score of 600 or higher but can challenge for a TOEIC score of
700 or higher after joining the company）
Desirable:
TOEIC 800 or higher

Company Description

⾼付加価値のEVの共同開発・販売、モビリティ向けサービスの提供
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