
品質担当エンジニア／グループ会社の品質管理・品質保証改善体制強化

エレクトロニクス企業での募集です。エレクトロニクス企業での募集です。 ⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。⽣産管理のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
エレクトロニクス企業  

Job ID
1550946  

Industry
Specialized Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます 有給休暇は⼊社時から付与されます 有給休暇については、初年度は⼊社
時期によって付…

Refreshed
July 24th, 2025 15:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2248411】
・国内・海外のグループ製造会社への「ものづくり⽀援」に携わって頂きます。
・製造事業各社の製品に対し、効果的かつ最適な⼿法で品質保証・品質管理の体制強化をリード・実施して頂きます。
・グループ製造各社の製品が多業種、多品種な為、各社の仲間との協業を通じて現実に応じた柔軟な発想によりものづくり
に幅広く活躍頂けるのが特徴です。
※国内出張（年4〜6回／1週間程度）および海外出張（年4回程度／1週間程度）あり（海外拠点はタイ・ベトナム・中国で
す。）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須要件】
・製造業において現場協業を通じての品質保証もしくは品質管理経験５〜10年以上
・品質保証・品質管理業務の企画と改善プロセス導⼊経験
・⽣産⼯程を含めた製品品質改善の経験
・品質保証・品質管理以外での開発、⽣産もしくは、その他他部⾨についての幅広い経験
スキル
・品質企画とマネジメントスキル（品質⽬標の設定、⽬標達成のためのアクションプラン策定とモニタリング）
・不適合是正プロセスの理解・実務（不適合の内容〜再発防⽌・⻭⽌め）
・課題設定、課題分解、改善⽅策展開スキル
・故障解析スキル（故障物理 FTA KT法PA 5WHYなどの基礎知識）
・品質ツールの理解・実務（QFD FMEA 8D SPC QC七つ道具など）
・品質マネジメントシステムの基礎的理解（ISO9001 IATF16949など）
・対⼈理解⼒があり柔軟な発想で業務を遂⾏できるスキル
・語学⼒（英語：ビジネスレベル）

【歓迎要件】
⾃動⾞、電気、電⼦、産業機械、樹脂成形、HDD業界で品質保証・品質管理業務経験
※異なる業界であっても、製造業でのご経験があれば是⾮お会いしたいです。⼈柄を重視した選考を実施します。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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