
285_サプライチェーンに関するグローバルシステム（ERP）導⼊プロジェクト推進

社内SE（アプリケーション）のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1550877  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Nagano Prefecture

Salary
6 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ GW 年末
年始…

Refreshed
November 14th, 2025 22:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2224748】
【業務内容】
同社がグローバルを含めた全社プロジェクトの中で取り組んでいるのは、モノからコトへ、サービス化へのビジネスモデル
変⾰を⽬指した社会課題解決です。

全社プロジェクトの⼀環であるERPプロジェクトにおいて、業務部⾨からの要求を元にSAP ERPに要件を落としプロジェ
クトの推進を⾏っていただきます。

ERPはSAP S/4HANARをベースとし、基本モジュールとしてFICO、SD、MM、PPがメインの対象となります。
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【本ポジションの魅⼒】
・弊社がグローバル企業として⼤きく⾶躍する基盤を作る、⼤変やりがいのある仕事です。
・プロジェクトのオーナーとして裁量を持ちながら、グローバルな仕事に挑戦することが可能です。英語⼒やコミュニケー
ション能⼒を発揮しながら、経験を積みたい⽅にはぴったりの環境です。
・全世界の事業、製造、販売拠点で、⼀貫性のあるERPをグローバルで統⼀することがミッションです。

Required Skills

【必須（MUST）】
下記いずれかのご経験をお持ちの⽅。
・サプライチェーンに関するERPの導⼊経験
・SAP導⼊経験（SD、MM、FICO、PPのいずれか）

【歓迎（WANT）】
・SAP S/4HANARに関する実務経験（導⼊・実装・運⽤など）
・ビズネスレベルの英語⼒

【求める⼈物像】
メンバーを牽引しながら、プロジェクトリーダー的な存在として導⼊プロジェクトを推進していただきます。

また、中国やシンガポール、インドネシアやフィリピンなど海外にも販売や製造の拠点を保有しているので、⾃ら⼿を挙げ
て拠点の⽴ち上げに参画し、⼀緒に導⼊の推進をしてくださる⽅を求めています。

もちろん、導⼊後は運⽤や保守業務も発⽣しますので、ERPの導⼊を軸とした国内外の運⽤・保守業務にも携わっていただ
きたいです。

本⼈の希望や携わる業務の内容によって、海外赴任の可能性もあります。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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