
【グローバルCIB企画部】グローバルKYC領域におけるシステム化・デジタル施策の企
画・運営

株式会社三菱UFJ銀行での募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社三菱UFJ銀行  

Job ID
1550782  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
08:40 ～ 17:10

Holidays
【有給休暇】初年度 14日 1か月目から 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 GW 夏季休暇 年末年始 毎年3月31日現在に…

Refreshed
May 29th, 2026 13:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2264885】
・Know Your Customer（KYC）対象は、当行海外拠点の取引先事業法人（金融法人を含む）及び当行本店取引先コルレス
金融機関
・First Line of Defenseである顧客部門として、KYC業務におけるシステム化・デジタル施策の企画・運営を担う
・グローバルプラクティスに基づいた「Best in Class」の高度なKYC業務を安定的且つ効率的に遂行することを目指し、新
たなデジタル技術、及びシステムの導入を推進
・行内外エキスパートの知見も活用して、グローバルシステムのあるべき姿と変革へのロードマップ、効率的な開発プロ
ジェクト推進手法の検討と推進を進める
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


Required Skills

【必須経験】
・金融機関で、3年以上FinCrime・KYC領域でのシステム企画・システム導入・要件定義の経験がある方
・コンサルタントとして3年以上KYC領域におけるシステム導入のプロジェクトマネジメント経験がある方

【語学・資格】
【必須】業務遂行に必要な英語力を有する方（推奨TOEICスコア860点）。
【歓迎】ACAMS資格のある方。

【その他】
・本業務のプロとして活躍したい方。
・ステークホルダーと円滑に連携しチームアップして業務を遂行できる方

Company Description

銀行業務全般（商業銀行業務、投資銀行業務）
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