
海外⼦会社に関わる税務

⼤⼿⾦融会社での募集です。 税務のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿⾦融会社  

Job ID
1550780  

Industry
Other (Banking and Financial Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 13 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 20⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】⼟ ⽇ 祝⽇ 年末年始 ■休⽇ 完全週休2⽇制（⼟⽇）、祝祭⽇、年末年始
（1…

Refreshed
October 16th, 2025 22:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2234766】
■海外⼦会社を主な対象とした、外国⼦会社合算税制に係る申告書別表作成業務
 （申告書別表作成そのものについては税理⼠法⼈に委託）

・税理⼠法⼈から請求される会計情報等を海外⼦会社へ請求
・株主として定例的に得ている資料の中から抽出し提供
・申告書別表を作成する上で税理⼠法⼈が把握しておく必要のある新種取引/特殊な取引等を
 海外⼦会社における業務内容を⾒ながら随時検出、および主体的な打ち合わせ
・税理⼠法⼈が作成した申告書別表ドラフトのレビュー、修正指⽰等を経て確定
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・⼀定の条件下で全部合算対象外となる海外⼦会社について、当該状態を維持するための経常的なモニタリング、
 海外⼦会社への指導、経営管理
・上記に関連して、税務調査官から求めがあれば提出する必要のある資料等を整備
・関連する税務調査対応

■海外⼦会社に対する外国⼦会社合算税制の適⽤を踏まえた、株主としてのタックスプランニング
・海外⼦会社にて策定される業務計画等を踏まえ、将来年度における課税所得⾒積りの作成、随時更新
・株主としての当社における税務ポジション（繰越⽋損⾦の状況、外国税額控除枠の状況等）を睨みつつ、
 本社経理部と連携して税効率の向上を図り、必要に応じて海外⼦会社とも連携

■海外⼦会社における会計⽅針/税務ポジション等のモニタリングと株主としての経営管理

■これらに関連する内外税制/会計制度等のモニタリング及び変化に対する主体的な対応

Required Skills

＜必須スキル＞
・海外⼦会社に係る会計/税務⾯での経営管理経験
・ビジネスレベルの英語⼒

＜あれば望ましいスキル＞
・国際税務についての知⾒
・会計/税務⾯の広範な知⾒（会計⼠/税理⼠等の資格あれば尚可）

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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