
【DX推進】DX戦略リード・DXストラテジスト

IT系プロジェクトマネージャーのご経験のある⽅は歓迎です。系プロジェクトマネージャーのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1550756  

Industry
Pharmaceutical  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 14 million yen

Work Hours
08:45 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 18⽇ 1か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 年間休⽇ 124 ⽇程度（年により異なる） 国⺠
祝…

Refreshed
July 10th, 2025 16:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2256444】
＜業務内容＞
・デジタル分野での事業拡⼤やデジタル技術を活⽤した新たな⾰新的サービスの提供に向けたビジョン・戦略⽴案
・戦略に基づいたデジタル関連プロジェクトを⽴ち上げ、計画・実⾏・評価に⾄るまでのプロジェクトマネジメント
・ビジネスパートナーとの共創推進リード
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＜職種の魅⼒＞
社会を変えるヘルスケアソリューションを提供するというチャレンジングな課題に取り組み、ゼロからイチを⽣み出すこと
に関わることができる

About the Position:
Chugai is committed to becoming a leading innovator that revolutionizes Chugai Pharmaceutical's business and changes
society through healthcare solutions enabled by digital technology in line with our vision for promoting digital transformation
（DX）.
To realize this vision it is crucial to calmly analyze and grasp the current situation clearly identify any shortcomings and draw
up an execution strategy and roadmap that is constantly updated.
We are currently seeking talented individuals who can strategize from a broad perspective and high vantage point and
implement those strategies to realize our vision.

You will:
・Formulation of vision and strategy for expanding business in the digital field and for providing innovative services utilizing
digital technology.
・Project management for launching digital related projects including planning implementation and evaluation based on the
strategy.
・Leading the promotion of co creation with business partners.

Position Features:
You can participate in groundbreaking innovation by addressing complex challenges that offer healthcare solutions to
transform society

Required Skills

＜求める経験＞
・事業会社・コンサルタント会社等において、新たなテクノロジーを活⽤した戦略⽴案やビジネスプランの策定経験（5 10
年程度）
・デジタル系の企業と、⾃社ビジネス拡⼤・新規事業⽴ち上げに向けたパートナリングをリードした経験
・プロジェクトマネジメントの経験（複数のデジタルプロジェクトを管理し⼀定の成果に導いた経験）

＜求めるスキル・知識・能⼒＞
・新規構想・アイディアを5W1Hを明確にしつつ戦略に落とし込む能⼒
・戦略の実現に向けた具体的なロードマップ・マイルストンを設定し、遂⾏できるプロジェクトマネジメント能⼒
・デジタル領域における幅広い⼈脈、柔軟なコミュニケーション能⼒。パートナーとの共創をベースにした新規事業アイ
ディア・取り組みの全体構想を描ける能⼒

＜求める⾏動特性＞
・社内外の関係者と適切なコミュニケーションを⾏い、達成したいゴールへの共感を促し、協⼒関係を構築する
・外部・内部環境を踏まえた上で、ビジョンを実現するための具体的かつチャレンジングな戦略を⽴案し、適切なマイルス
トーンを置きながら⽬標達成を⽬指す
・先が⾒えない・困難な課題であっても、「どこまでならできるか」をクイックに仮説を⽴てて検討し、解決に向けて物事
を前に進める

必須資格（TOEIC含）
・海外のデジタル関連企業と英語で交渉できるレベル

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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