
SAP ITソリューションスペシャリスト

アフラック⽣命保険株式会社での募集です。 IT系プロジェクトマネージャーのご経…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
アフラック⽣命保険株式会社  

Job ID
1550666  

Industry
Insurance  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
09:00 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 ⼟
⽇、祝⽇ 【…

Refreshed
August 21st, 2025 21:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2239509】
◆勘定系システム開発部 コーポレートIT室の主な業務内容◆
⽇⽶コーポレート部⾨が使⽤するシステム（主としてSAPと関連システム）に関する以下の業務を⾏う
・ システム化案件に関する提案および⽀援
・ システム開発プロジェクトの企画、計画および管理
・ システムに関する開発および保守
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


◆SAP ITソリューションスペシャリストの概要◆
SAP ERPについて専⾨的な知識・経験を持ち、ユーザ部⾨や⽶国社のカウンターパーティと協業し、会社にとって付加価
値のあるソリューションの企画・遂⾏（実装）・運⽤・保守を担当する。

◆業務内容◆
（1）SAPモジュールのアップグレードやカスタマイズ、上流・下流システムとのインターフェイス開発
SAPのカスタマイズやアップグレードプロジェクト、上流・下流システムとのインターフェイスの開発作業
に従事し、⾃分⾃⾝またはリードする開発チームの成果物に責任をもつ
（2）SAP及び関連システムのサポート業務
レベル1サポートチームからのエスカレーションを受け、システムトラブルの原因分析、解決にあたる
既存プロセスの改善点を洗い出し、開発を⾏う
（3）プロジェクトやユーザーリクエストに対し、付加価値を提供する
単に要件通り実装作業を⾏うだけでなく、より良いソリューションやプロセスの実現可能性を探り提案する

Required Skills

■求められる知識・経験
・SAPプラットフォーム（ERPもしくはBW/BPC）の機能に対する知識及び開発経験
SAPコンポーネントの導⼊、それに関わる要件分析・設計・テストの経験
SAP各モジュールのカスタマイズ・ABAPプログラミング等のハンズオンの経験

・事業会社のバックオフィスシステムの運⽤保守経験
特に保険業界
ファイナンス部⾨（財務会計・管理会計・資⾦管理・調達購買）の業務に対する知識
これらの ユーザ部⾨と建設的なディスカッションが出来るレベル

上記に加えて以下の技能は必須。
1） ⽶国本社の担当部署等とコミュニケーションするのに必要なレベルの英語能⼒（リーディング・ライティ ング・リスニ
ング・スピーキング全分野において。⽬安: TOEIC700点〜・TOEFL iBT: 90点〜・英語 検定準⼀級以上。海外駐在・海外
留学・国際企業での勤務等の経験も評価。）
2） ⾃⾝のアイデアを上位者や他部署にわかりやすく説明出来るプレゼンテーション能⼒。⽇本語・英 語両⽅必須。
3） ⾃⾝や下位者にアサインされたタスクを細分化して計画化し遂⾏出来るプロジェクトマネジメント能⼒。⽇本語・英語
両⽅必須。
4） 複数のメンバーを率いてプロジェクトやタスクを遂⾏したチームリーダーとしての経験。⽇本語・英語 両⽅必須。

Company Description

⽣命保険業
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