
Validation Engineer

⼤⼿外資系企業_⽇本法⼈での募集です。 組み込みエンジニアのご経験のある⽅は歓…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⼤⼿外資系企業_⽇本法⼈  

Job ID
1550633  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:15

Holidays
【有給休暇】初年度 12⽇ 7か⽉⽬から 【休⽇】週休⼆⽇制 ⼟⽇、祝⽇、夏期休暇、年末年始 ※休⽇・休暇は会社カレン
ダーに準…

Refreshed
October 16th, 2025 23:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2226577】
■業務内容
・製品の評価チームのLead
・⼯数⾒積もり、顧客への対応、VJL関連部署・Globalチームと協議しながら評価においてプロジェクトをリードする。

■職務内容
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製品評価グループのリーダーとして、グローバルの評価チームをリードし、JOEMとの顧客窓⼝としてプロジェクトの製品
評価を推進する。社内関係部署と顧客とコミュニケーションを取り、業務の状況を上司、関連部署に報告するとともに、製
品のソフト品質を作りこむ。

Required Skills

■求められるスキル・経験
【Must】
・⾃動⾞部品の電気機器のソフトウェアテスト経験。
・英語でのコミュニケーション

【Want】
・組み込みシステムのソフトウェアバリデーションまたは開発に関する知識があり、
 ⾃動化テストに関する経験が5年以上。
・クラスターおよびディスプレイプロジェクトの製品レベルの知識や
 ⾃動⾞ドメイン製品（ドライバー情報やインフォテインメントなど）の製品レベルの知識。
・顧客要件（SPSS）/ SRD⽂書の理解 
・優れた機能ブラックボックステストの知識 
・スクリプティング（PythonまたはVB / WinwrapまたはCAPLまたはPERL）の知識 
・ネットワークツールに関する知識 Vector CANoE / CANalyzer、
 テストシミュレーション、計測およびトレースデバッグ 
・通信プロトコル（CAN、LIN）および診断プロトコル（GGDS、UDS、KWP2000）に関する知識 
・プロジェクトで展開されているプロセスに関する知識とそのデモンストレーションの能⼒ 
・要件管理ツール（Team Centre、Doors）に関する知識 
・構成管理、⽋陥管理、要件およびテスト⼿順のピアレビューのためのツールに関する知識

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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