
HR Business Partner

外資⾦属検査装置企業での募集です。外資⾦属検査装置企業での募集です。 採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。採⽤のご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
外資⾦属検査装置企業  

Job ID
1550622  

Industry
Machinery  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:00

Holidays
【有給休暇】有給休暇は⼊社時から付与されます ⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 ⼟ ⽇ 祝⽇ 夏季
休暇 …

Refreshed
July 10th, 2025 16:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2310451】
⽇本側のHR Business Partnerとして⽇本の⼈事業務をリードし、採⽤・組織開発（TalentManagement Talent
Development）・C Bまだ幅広くお任せします。

・従業員ライフサイクル全般の⽇常業務
・⾃部⾨の年間HRホイールに責任を持ち、⼈材獲得・育成業務
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・あらゆるレベルのリーダーと緊密に連携し、意⾒を交換
・⼈事制度やグローバル⼈事プロセスの開発・定着化
具体的には、サクセッションプランニング、エンゲージメント調査、マーサー全体の新しい賞与スキームの下でのコンプ＆
ベンプロジェクト、新しい⼈事管理システムの導⼊など。

Required Skills

・ビジネスレベルの英語⼒（読み書き会話）
・5年以上中⼩規模の企業でのHRジェネラリストとしてのご経験（採⽤、タレントディベロップメント、C B運⽤等）
・ヨーロッパ系の外資企業での経験、尚可

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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