
海上コンテナオペレーション・コンサルタント

技術コンサルティング企業での募集です。技術コンサルティング企業での募集です。 フォーキャスティングのご経験のある⽅はフォーキャスティングのご経験のある⽅は…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
技術コンサルティング企業  

Job ID
1550604  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kumamoto Prefecture

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Holidays
【有給休暇】法令に基づき、初年度0〜11⽇（⼊社⽉による）、翌年度7⽉1⽇に15⽇付与 ※⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上
【休…

Refreshed
July 10th, 2025 16:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2242239】
■業務内容
顧客先でのコンテナ船積み付け業務を⾏っております。
具体的には、コンテナ船への積み付け計画、その計画通りに積み付けが⾏われるよう各ターミナルとの情報共有（電話・
メール）がメインの仕事となります。積み付け以外にも多彩な本船オペレーション業務を⾏っております。
当該組織の勤怠管理・業績管理・顧客とのやり取りに加え、⾃⾝の業務から改善策を⾒つけ、システム化をはかり、業務プ
ロセスの効率化をはかっていただきます。

■やりがい
世界の貿易重量99％を占める海運事業のなかで、世界有数の規模を誇る顧客先の効率的で⾼品質な本船運航を⽀える、意義
ある仕事に関われることや、安全かつ効率的な積み付け計画により、燃料を削減し、海運事業者のビジネスに貢献できま
す。
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また、⽇本語と英語を使い、熊本という地⽅都市からアジア、欧州、北・南⽶、豪州の拠点・港とつながるグローバルな仕
事を⾏うことができます。

■難しさ
当事業は、担当本船は最⼤で全⻑400ｍほどあり、事故などが起こらないよう重量のバランス、特殊貨物の要件などに配慮
した、安全と効率性の両⽅に意識を持ったプランニング業務が求められます。
そのようなプランニング経験から業務のさらなる効率化や課題を発⾒し、システムで解決するなどの改善提案をはかりま
す。
全体の組織は全部で12社からの出向者・所属者で構成されており、それぞれの就労条件や利害の違いを上⼿く調整しつつ全
体的なチームワーク向上を達成するスキルが要求されます。

Required Skills

【求める⼈物像】
・組織マネジメントを担えるリーダーシップ
・⾃⼰業務から課題抽出および改善提案できる⽅
・関係会社（12社）を束ねる異⽂化対応⼒をもつ⽅
・円滑にチームワークを⾏える⽅

【必須】
・英語（メール、電話での対応必須）
※英語での実務経験を有する⼈材が望ましい

【歓迎】
・チームマネジメントスキル・経験（業績管理／勤怠管理を含む）
・本船運航技術の習得意欲（プランニング経験の有無は問わない）
・定常業務の中から課題を発⾒し、改善のための計画・⽴案が出来るスキル

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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