
【800〜1200万円】ビジネスマネージャー

グローバルに展開する⼤⼿アセットマネジメント会社にてグローバルに展開する⼤⼿アセットマネジメント会社にて ビジネスマネージャーを採ビジネスマネージャーを採…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
グローバルに展開する⼤⼿アセットマネジメント会社  

Job ID
1550351  

Industry
Asset Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
09:00 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】⼊社7ヶ⽉⽬には最低10⽇以上 【休⽇】完全週休⼆⽇制 年末年始 ※有給休暇付与⽇数は⼊社⽉によって案分
されます

Refreshed
July 10th, 2025 15:58

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2106771】
■Purpose Statement
経営企画本部、特に経営企画部は、当社グループ全体の経営計画の策定を⾏ったり、経営上の重要な幅広い課題について、
課題の特定、問題提起、課題解決を、関連部⾨と連携しながら遂⾏しています。また、親会社に対する総合的な窓⼝、当
局・所属協会の代表窓⼝も重要な役割の⼀つです。

この度、⽇本を挙げての資産運⽤⽴国の実現政策のもと、資産運⽤業の⾼度化への取組みに関して親会社グループとの連携
や⾦融庁・投信協会活動も⼀層の活発化が期待されていることから、経営企画部においてもファンドビジネスに経験を有す
る⼈材を増員し、経営の観点から当社のコアビジネス強化を図っていきたいとの考えから、率先して社内推進や仕組み作り
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を⾏えるビジネスマネージャーを採⽤します。

また、上記以外でも海外拠点はもちろん、国内の様々な部⾨と緊密な連携をしながら業務を⾏うため、チームワークやコ
ミュニケーションを重視し、また英語での業務遂⾏⼒を求めます。

■Key Responsibilities
本ポジションは、上席者の指⽰のもと、下記の業務を遂⾏することを期待しています。

監督官庁や所属業界団体向け窓⼝業務
取締役会や経営会議を受けてのビジネス部⾨へのフォロー
経営計画策定・業績モニタリングへの関与
経営に関する当社グループ横断的なプロジェクトの推進と管理
その他、必要に応じて経営メンバーの⽀援

Required Skills

■Knowledge and Skills 
投信ビジネス、投資顧問ビジネスの知識・経験（海外ビジネスについてはあれば尚良）
テクノロジーの知識・経験（あれば尚可。特に効率化で貢献した分野があれば尚良）

■Experience and Qualification
投信協会の制度改正・業界慣⾏対応を⾏った実績があること（関与の仕⽅は応相談。具体的な事例要）
経営陣向けの⽇本語・英語での資料作成の経験（あれば尚可）
⾦融機関での経験
英語を使⽤した業務経験がある（あれば尚良）、もしくは挑戦してみたい／興味がある⽅

■Personal Characteristics
主要なステークホルダーを“顧客”として丁寧な業務の遂⾏ができる⽅
様々な部⾨や海外の担当者との円滑なチームワークやコミュニケーションが可能な⽅
ロジカルな思考ができ、⼈に分かりやすく理解させることができる能⼒を有する⽅
課題への取り組み時、常に客観的視点を保ち、⽬的を達成することが出来る⽅
他者からのフィードバックに誠意を以て向き合うことができる
当社のビジネスに対する知的好奇⼼
指⽰を待つだけではなく、⾃発的に考え、⾏動できる⽅
タイムプレッシャー等に強い⽅

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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