
【800〜1600万円】グローバル債券のゲートキーパー・プロダクトスペシャリスト業務

ファンドマネージャー・アナリストのご経験のある⽅は歓迎です。ファンドマネージャー・アナリストのご経験のある⽅は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
⾮公開  

Job ID
1550230  

Industry
Asset Management  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 16 million yen

Work Hours
08:30 〜 17:30

Holidays
【有給休暇】初年度 10⽇ 4か⽉⽬から 【休⽇】完全週休⼆⽇制 祝⽇ 夏季休暇 年末年始

Refreshed
July 10th, 2025 15:56

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求⼈No NJB2185332】
〇当本部における主にグローバル債券に係るプロダクツ選定・モニタリング・オペレーションのゲートキーピング、ならび
に担当ファンドの商品組成・マーケティング等のプロダクトスペシャリスト担当者です。
〇ファンドとの交渉やコミュニケーション、商品組成、当社営業部⾨や信託銀⾏（助⾔先）との折衝・調整に従事します。
〇プロダクトスペシャリストとして、営業と協働して顧客・販社等へのマーケティング活動・商品説明・期中報告等の密な
コミュニケーションも遂⾏します。

Required Skills
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【Preferred skill】
・資産運⽤、ファンド評価、運⽤コンサルティング分野における業務知⾒
・良好な対⼈関係構築⼒、対⼈理解⼒
・海外ファンドとの議論、交渉等に⾜る英語⼒
・ＣＦＡ、証券アナリスト資格など
・様々な顧客層に対し分かりやすくお伝えすることができるプレゼンテーション⼒

【Personal Attributes】
・担当するファンド等を深く掘り下げる専⾨性とともに、プロダクトスペシャリストとして本部内および関係者と協⼒しな
がら主体的に案件対応や業務遂⾏する機会が多く、また顧客との接点も相応にあることから、チームプレーヤーであること
とコミュニケーション⼒が要求されます。

【Expecting Career Background】
・⾦融機関、信託銀⾏や資産運⽤会社におけるファンド投資（アウトソース運⽤）経験者
・年⾦コンサル会社の投資評価業務経験者

【Special Situation】
・当社では、組織を超えたチームアプローチが基本の業務体制となっており、社内でもチームベースの活動、各部横断プロ
ジェクトベースでの案件対応などグループ・社内外コミュニケーションも多く、例えば、ジョブ・ディスクリプションを固
く守る縦割り仕事⽂化、結果は出すので⾃分の業務だけマイペースでやりたいという仕事の持ち味、に郷愁のある⽅には向
かないビジネスプロセスを取っています。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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