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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1549922  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
July 9th, 2025 18:03

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

⾼度な分析⼒を⽤いて状況を評価し、社内外の関係部署と連携して最適なサプライプランニングと調達戦略を推進します。
また、ベンダー管理やデータ活⽤、キャッシュフロー・在庫管理、チームマネジメントも担当します。

企業情報企業情報

グローバルに展開する消費財メーカーで、⽇本市場にも⻑年にわたり強い存在感を持っています。⽇本法⼈は戦⼒的に重要
な拠点と位置づけられており、⾼い⾃律性のもとで複数のブランドを展開しています。主要都市にオフィスを構え、国内市
場に特化した事業運営を⾏っています。

職務内容職務内容

・⾼度な分析⼒で状況を正確に把握し、最適な解決策を提供

・⽇本の事業ニーズに合わせて社内外と連携し供給計画を調整

・グローバル営業チームと連携し調達戦略を最適化
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・在庫チームと協⼒し成⻑と在庫削減を両⽴

・財務チームと連携し健全なキャッシュフローを維持

・ベンダーとの戦略的関係を構築

・データ活⽤と業務の⾃動化を推進

・キャッシュフロー・在庫・５名のチーム管理

条件・待遇条件・待遇

・⽇本市場における重要ポジションとして、⾼い⾃律性と意思決定権を持つ

・グローバルチームや社内の関連部⾨と連携し、戦略的にビジネスに貢献できる

・サプライチェーン全体をリードし、データ活⽤や業務改善に取り組める

・マネジメント経験を活かし、さらなるキャリアっプが可能

・⽇英バイリンガル環境で国際的な経験を積める

・安定したグローバル企業で、ブランド⼒と業界内での信頼性が⾼い

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Akemi
Numata +81366276117.

Required Skills

・インティメイトアパレル、アパレル、D2の消費財業界での供給計画・在庫管理の豊富な経験

・多国籍企業での８年以上の実務経験

・同様の職務での3年以上のマネジメント経験

・⽇本語⼒および⽇本語⼒ ビジネスレベル

Company Description

グローバルに展開する消費財メーカーで、⽇本市場にも⻑年にわたり強い存在感を持っています。⽇本法⼈は戦⼒的に重要
な拠点と位置づけられており、⾼い⾃律性のもとで複数のブランドを展開しています。主要都市にオフィスを構え、国内市
場に特化した事業運営を⾏っています。
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