
【⽇系IT】Azure ソリューションアーキテクト（契約社員）｜⾼報酬

ITソリューション⼤⼿でクラウド移⾏のスキルを⾼めませんか。ソリューション⼤⼿でクラウド移⾏のスキルを⾼めませんか。

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1549920  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Contract  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 9th, 2025 17:46

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ITソリューション⼤⼿でクラウド移⾏のスキルを⾼めませんか。ソリューション⼤⼿でクラウド移⾏のスキルを⾼めませんか。

クラウド移⾏やハイブリッド環境構築に強みを持つ業界⼤⼿が、東京拠点で活躍するAzure ソリューションアーキテクトを
募集しています。Azureを基盤としたモダンなシステム構築を主導し、クラウド間移⾏やハイブリッド構成に携わるやりが
いのあるポジションです。

主な職務内容

IaaS、、PaaS、、ID管理、セキュリティ、ネットワーク管理、セキュリティ、ネットワーク領域におけるAzureネイティブソリューションの設計
AWS→Azureのクラウド間移⾏のクラウド間移⾏など、複雑なマイグレーションプロジェクトの主導
Azure Landing Zoneの構築や最適化、セキュアなハイブリッド接続の実装
信頼できる技術アドバイザーとして、⽇本側ステークホルダーをサポートすること
社内の部署横断的なチームと連携し、アーキテクチャやコンサルティングに貢献すること
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https://www.careercross.com/en/company/detail-43840


Are you an experienced cloud architect with a passion for designing modern Azure-native infrastructure? A leading technical
solutions provider is seeking an Azure Solutions Architect to lead mission-critical cloud migration and hybrid cloud
projects. This is a direct contract role based in Tokyo, ideal for professionals eager to build advanced systems from the
ground up. Candidates must reside in Japan with a valid visa.

Key Responsibilities

Design Azure-native solutions across IaaS, PaaS, identity, security, and networking domains
Lead complex cloud-to-cloud migrations, including AWS to Azure transitions
Build and optimize Azure Landing Zones and implement secure hybrid connectivity
Act as a trusted advisor for Japanese-side stakeholders and business units
Collaborate with internal multidisciplinary teams on architecture and consulting initiatives

Required Skills

必須条件必須条件 経験・知識：経験・知識：

Azureインフラストラクチャやプラットフォームの設計、デプロイ、設定経験や知識
クラウド間移⾏やハイブリッドクラウド環境の管理スキル
VNet、NSG、App Services、Functions、Azure AD、AKS、Monitor、Firewallなど、Azureのコアサービスの経験
⽇本の就労許可（必須）

ソフトスキル：ソフトスキル：
ステークホルダーとの調整⼒、プロジェクト推進⼒
⾃⾛型で主体的に動ける⽅

語学⼒：語学⼒：
⽇本語：⽇本語：ビジネスレベル以上（読み書き会話・クライアントとのやりとりあり）
英語：英語： 会話レベル

歓迎条件歓迎条件
セキュリティ接続やInfrastructure as Code（IaC）に関する知識や経験
英語ビジネスレベルなら尚可（但し必須ではありません）

この求⼈がおすすめの理由この求⼈がおすすめの理由
Azure環境での先進的なプロジェクトに携われます
クラウドマイグレーションの専⾨性クラウドマイグレーションの専⾨性を⾼めるチャンス
優秀なエンジニアチームと協働し、スキルを磨けます
⾼報酬！

Required Skills and QualificationsExperience:
5-7 years in system or cloud architecture with a focus on Azure environments
Proven experience with designing, deploying, and configuring Azure services and infrastructure

Technical Skills:
Expertise in Azure services such as VNet, NSG, Azure AD, App Services, Functions, AKS, Monitor, and Firewall
Strong understanding of hybrid cloud setups and cross-platform migration strategies

Soft Skills:
Strong stakeholder engagement and cross-team communication
Self-starter with the ability to take ownership of technical delivery

Language Requirements
Japanese: Fluent (business-level proficiency; verbal and written)
English: Conversational

Preferred Skills & Qualifications
Experience advising Japanese clients directly in cloud architecture projects
Familiarity with secure connectivity solutions and infrastructure-as-code approaches

Why You'll Love Working Here
Lead transformative cloud projects in a fast-evolving Azure landscape
Work with a globally-minded team and high-caliber clients in Japan
Gain hands-on experience in cloud migration as a subject matter expert
Flexible, direct contract structure ideal for experienced engineers
Office located in Tokyo with hybrid/remote possibilities depending on project

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な⼈材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採⽤企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する⼈材とを結びつけるお⼿伝いをしています。1988年の創⽴以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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