
PR/123073 | 【外資系メーカー】⼯場⻑

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1549706  

Industry
Healthcare, Nursing  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 8th, 2025 17:23

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要
ライフサイエンス関連メーカーにて、⼯場ゼネラルマネージャーの募集です。ライフサイエンス関連メーカーにて、⼯場ゼネラルマネージャーの募集です。

急成⻑を遂げるライフサイエンス分野の製造企業が、インドネシアにおける⼤規模量産⼯場の運営を担うゼネラルマネー
ジャーを求めています。製造現場の最前線で、品質・⽣産性・収益性を⾼める戦略を⽴案・実⾏し、地域展開を⽀える重要
なポジションです。多国籍チームを率い、現地の製造拠点をグローバル基準へと導く、⾮常にやりがいのある仕事です。

職務内容
製造⼯場の収益管理、品質基準、⽣産実績、コスト管理の全責任を担う

品質改善と⽣産性向上を⽬的とした製造プロセスの最適化と継続的改善を推進

製品開発、⼯場拡張、スタッフ育成、評価制度の運⽤を含む⽇々の製造活動を統括

調達・サプライチェーン・⽣産計画部⾨との連携による効率的な資材管理と在庫最適化

安全衛⽣・環境規制の遵守を徹底し、持続可能な運営体制を構築
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⽣産能⼒計画、⼈員配置、リソースの最適化を推進

各部⾨責任者（オペレーション、品質、⽣産、財務、⼈事）を直接指導し、組織全体のパフォーマンスを最⼤化

応募要件
品質管理や⽣産性向上において実績のある⽅

⼤規模量産⼯場での15年以上の製造経験と、⼯場⻑としての実績

製造、エンジニアリング、または関連分野の学位

製造現場における部⾨横断的な運営、収益管理、成⻑戦略に関する深い理解

英語での読み書き・会話が可能な⽅（中級レベル）

インドネシアでの勤務に意欲がある⽅

福利厚⽣
年収：Rp550,000,000 〜 Rp1,100,000,000

住宅⼿当あり

⾞・専属ドライバー⽀給

家族⼿当あり

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use
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