
PR/094608 | グローバル採⽤アシスタント

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1549343  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 8th, 2025 17:13

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】【募集概要】

■ポジション名ポジション名■

グローバル採⽤アシスタントグローバル採⽤アシスタント

■職務内容職務内容■

＜中核業務＞

・候補者へのメール対応、⾯接⽇程調整などの採⽤実務

・採⽤ナビサイトやスカウト媒体の運⽤管理
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


＜企画・改善業務＞

・求⼈原稿やメール⽂の改善提案

・採⽤マーケットの市場調査、レポート作成

・グループ全体の採⽤戦略策定と実⾏計画の⽴案

 

＜クリエイティブ業務＞

・会社説明会資料の作成

・採⽤チームブログの執筆

・新卒向け動画の制作

 

＜将来的なキャリアパス＞

・会社説明会への登壇

・書類審査、⼀次⾯接の実施

・採⽤戦略の⽴案主担当

 

■求める経験・能⼒・資格等求める経験・能⼒・資格等■    

 ≪必須要件≫

・4年制⼤学卒業資格

・社会⼈経験3年以上

・基礎的なPC操作が出来る⽅

 ≪歓迎要件≫

・⽇常会話レベルの英語⼒

・チームワークが得意で、コミュニケーション能⼒のある⽅

・ベトナム在住者

 

■オファー内容（勤務条件）オファー内容（勤務条件）■

⽉給：1,800USD~(Gross)

賞与：あり（業績に応じて⽀給）

昇給：年1回

勤務時間：8：00〜17：00 （⼟⽇祝⽇休み）

福利厚⽣：ビザ、労働許可証取得費⽤、海外医療保険

【その他】【その他】

選考フロー：書類審査、オンライン⾯接は２回を想定

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use
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