
PR/094476 | ＜東証プライム上場＞⽇系⼤⼿専⾨商社におけるセールス担当者 / ベトナム
現地法⼈

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1549279  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
November 26th, 2025 10:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

■ポジション名■⽇本⼈セールス
 

■具体的な業務内容■
・⾼付加価値営業で「モノづくり」現場を⽀える機械事業部において⽇系クライアントをご担当いただきます
・新規、既存企業に対する営業活動
・新規、既存企業に対してニーズ、課題の洗い出し。必要に応じて⽀店内のエンジニアと協業しながら最適なソリューショ
ンの提案
・上記に合わせて⾒積もり作成→受注までを担当
・納品までのプロジェクト管理、アフターフォロー
 

■採⽤背景■ 今後更なる業容拡⼤の為
 

■求める経験・能⼒・資格等■
≪必須要件≫
・法⼈営業3年以上のご経験(業界不問)
・商材知識のキャッチアップを⾃発的にできる⽅

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


≪歓迎要件≫
・英語⼒ビジネスレベル
・同業同種(商社、⼯作機械・周辺機器関連)のお仕事をされてきた⽅
・海外就業経験をお持ちの⽅
・英語、中国語、台湾語ビジネスレベルの⽅⼤歓迎
 

■オファー内容(勤務条件)■
≪給与≫ 2,500〜4,000 USD/⽉(Gross)、賞与(年間3種類有) 

※選考内容、スキル・経験によって最終的に決定致します。
≪勤務地≫ ホーチミン市内 もしくは ハノイ市内
≪勤務時間≫ 8:00〜17:00(⽉〜⾦)
≪福利厚⽣・その他≫ 交通⼿当、出張⼿当、医療保険、有給休暇(12⽇)、VISAサポート有、ベトナムへの渡航費・引越し
費⽤等は⾃⼰負担
 

■その他■
・試⽤期間2か⽉(試⽤期間中の給与減額は無)
・昇給有 年間1回
・⾯接回数:2回(⼀次:マネージャー、最終:社⻑)
・選考形式:WEB

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use
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