
PR/109172 | 【インドの⽇系ゼネコン】施⼯管理職

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1548570  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 8th, 2025 16:45

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

業界：建設

事業内容：

アジアで広く事業拡⼤中の⽇系⼤⼿ゼネコン

 

会社の特徴：

 これまで蓄積された建設技術を強みに、⽇系製造業の⽣産拠点施設公的な建物の建設を担っている。

 

業務内容：
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


電気・機械設備⼯事施⼯管理技術者として以下を始めとする業務に従事いただきます。

※インド国内のプロジェクトは主に⽇系企業(特に製造業)の⼯場および内装⼯事等がメインになります。 

■職務内容： 

・安全管理 

・施⼯計画の作成

・管理 

・品質管理 

・⼯程/⼯期管理 

・環境管理 

・施主対応

 

その他：

これまで現地採⽤で1-3年就業後に駐在員として採⽤実績数名あり。 

優秀な⽅には本社社員登⽤後、⽇本や他国での就業も可能。 

20代〜30代の現地採⽤社員が活躍中。

 

必須スキル：

■電気・機械設備⼯事施⼯管理経験5年以上

■ローカルスタッフと良好にコミュニケーションが取れる⽅

■インドにて3年以上勤務する意思のある⽅/インドで働きたいという強い想いをお持ちの⽅

 

歓迎スキル：

■インドでの就業経験

 

就業時間：

⽉〜⾦、第2・第4⼟曜⽇ 8：30〜18：00

 

待遇・福利厚⽣：

VISA,FRROサポート、赴任時航空券、住宅付与、ドライバー付専⽤社⽤ ⾞付与、年3回の帰国費⽤サポート、昼⾷サポート
（有償）、海外旅⾏保険

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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