
PR/158890 | Assistant General Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1548244  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
January 7th, 2026 06:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要】
⼤⼿⾃動⾞企業のグループ会社にて、板⾦加⼯⼯場におけるアシスタントマネジメント業務をお任せします。
 
【業務内容】
⽇本・韓国等から輸⼊した鋼板を加⼯する同社の⼯場にて、⼯場や製品の現状分析、改善、再発防⽌策の提案・実施、従業
員管理・指導等⼯場運営の全般をお任せします。
⽇本本社やワーカーとの良好な関係を築き、スムーズなコミュニケーションを取ることが最も期待されます。
 
【応募要件】

何かしらのマネジメントのご経験
⾃動⾞会社でのご経験
英語⼒：ビジネスレベル

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use
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