
PR/159237 | ジェネラルマネージャー / General Manager

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1548188  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
December 10th, 2025 08:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【ポジション】

ジェネラルマネジャー

 

【求⼈の詳細】
消費財メーカーにて組織全体のリーダーとして営業・マーケティングの統括を中⼼に、将来的には現場のオペレーションか
ら経営管理まで幅広いマネジメント業務に携わっていただきます。

■主要顧客との関係強化、新規取引の拡⼤
■既存ビジネスの深耕、新規市場・顧客の開拓、推進
■価格戦略・サプライチェーン戦略の構築、利益率の最⼤化など

※国内・海外出張があります。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329505


【勤務時間】
平⽇ 08：00〜17：00

 

【選考フロー】
1〜2回

 

【必須条件】
■消費財メーカーでの営業・マーケティング経験が豊富であること
■海外勤務経験、または多国籍環境での就労経験があり、異⽂化理解があること
■ビジネスレベルの英語⼒
■マレーシア、東南アジアの流通に精通している⽅、製造業での経営管理経験がある⽅と尚良し
（事業企画、現場改善、SCM、品質管理など）

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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