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Sales Executive

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1548172  

Industry
Amusement, Entertainment  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 23rd, 2025 10:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【ポジション】
法⼈営業／B2B Sales Executive

【求⼈の詳細】
⽇系⼤⼿レジャーサービス マレーシア法⼈における法⼈営業

 

■法⼈向け営業戦略の⽴案・実⾏
■新規顧客の開拓（主に⽇系企業)
■既存顧客との関係構築・リテンション活動
■マーケティングやプロモーション活動、経営改善施策の⽴案〜実施 
■店舗スペースの活⽤提案、顧客ニーズに応じたカスタマイズプランの企画・提案〜
必要に応じイベントサポート（会議、懇親会、社内イベントなど）
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■売上・契約管理、レポート作成
■マーケティング・プロモーション活動への協⼒ など
*採⽤状況・ご経験により⼀部マーケティング業務をお願いする可能性があります

【本ポジションの魅⼒】
・⾸都クアラルンプール⾄近で⼈気の勤務ロケーション
・⽇系企業との強いネットワークを活かせるポジション
・東南アジアに広く展開する成⻑企業でのキャリア形成が期待できる
・⾃由度の⾼い提案型営業
・語学⼒を存分に活かせるグローバルな勤務環境
 
【勤務時間】
⽉〜⾦ 9:00〜18:00

【⾯接】
２〜３回

【応募者要件】 

■法⼈営業経験 *サービス・イベント業界経験、海外(⺟国以外)勤務経験など、類似の経験３年以上が好ましい
■ビジネスレベル〜ネイティブの英語⼒(CEFR2 以上⽬安) 

■ビジネスレベル〜ネイティブの⽇本語⼒(N2 以上程度⽬安)

■⾃⽴した意思決定が出来る⽅

 

 

【求める⼈物像、歓迎されるスキル】
■在マレーシアの⽇系企業勤務経験者

■⾮ネイティブ⾔語(⽇本語or英語)環境(上司・顧客が⾮ネイティブ語話者など)での勤務経験者歓迎
■To C向けマーケティングスキルをお持ちの⽅
■就労ビザ不要の⽅(含ローカル)歓迎
 

#statekl
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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