
PR/086773 | Supply Chain Strategist

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment USA

Job ID
1547906  

Industry
Restaurant, Food Service  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
United States

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
October 15th, 2025 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
None  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

職務概要
⽇本の⾷品製造会社が、サプライチェーンストラテジストを募集しています。このポジションは、コスト、サービス、品
質、持続可能性に関連するビジネス⽬標をサポートする統合されたサプライチェーン戦略の開発と実⾏を担当します。この
役割は、複数の製造拠点にわたる⽣産計画の最適化、在庫レベルの合理化、予測精度の向上、冷凍⾷品分野におけるサプラ
イチェーンの回復⼒の確保に重要な役割を果たします。

 
職務内容
*戦略的計画と最適化: ⻑期的なサプライチェーン戦略を開発・実⾏し、ERPシステムを統合し、サプライチェーンネット
ワークを最適化する。
*調達とサプライヤー管理: 原材料の調達を最適化し、強固なサプライヤー関係を構築し、契約を交渉し、持続可能な調達戦
略を実施する。
*データ分析とパフォーマンス測定: サプライチェーンデータを分析し、予測のための予測分析を使⽤し、リアルタイム監視
のためのダッシュボードを開発する。
*物流と在庫管理: 輸送、倉庫管理、流通を調整し、在庫レベルを監視し、倉庫管理のベストプラクティスを実施する。
*協⼒とクロスファンクショナル調整: サプライチェーン戦略をビジネス⽬標に合わせ、クロスファンクショナルな協⼒を促
進し、規制への準拠を確保する。
*その他: 割り当てられたその他の業務を遂⾏する。
 

応募資格
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https://www.careercross.com/en/company/detail-466524


*サプライチェーン管理、オペレーション、ビジネス、または関連分野の学⼠号。
*製造業または⾷品業界（冷凍⾷品/CPGがプラス）におけるサプライチェーンアナリスト、調達、在庫プランナーなどのサ
プライチェーン関連職での5年以上の経験。
*ERPシステムの導⼊、設定、または最適化の経験。
*強⼒な分析能⼒とExcel/pptスキル；予測および在庫ツールの知識。
*数学的概念と統計分析の確固たる理解。
*強⼒なプロジェクト管理およびクロスファンクショナルなコミュニケーションスキル。
*優れた交渉および関係管理スキル。
*グローバルなサプライチェーントレンドおよび持続可能性の実践に関する知識。
*国内および場合によっては国際的な出張の意欲。
*バイリンガルの能⼒、特に⽇本語があれば⼤きなプラス。
 
基本給     USD78,000 - 95,000 (DOE)

 

勤務地     Santa Fe Springs, CA

 

勤務スタイル   100%オンサイト
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.us/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.us/terms-of-use

Company Description
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