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【社労⼠】【社労⼠】Payroll manager

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1546921  

Industry
Audit, Tax Accounting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Refreshed
July 8th, 2025 06:57

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

このポジションは、給与計算の専⾨家として、⾼度な技術と専⾨知識を活⽤して、組織の給与計算プロセスを効率化し、適
⽤する役割を担っています。Payroll managerとして、給与計算、社会保険、労働法等に関する幅広い知識と経験を活か
し、全社的な⼈事戦略を⽀えることが求められます。

企業情報企業情報

当社は、プロフェッショナルサービス業界における⼤規模な組織で、専⾨知識と⾼度な技術を活⽤してビジネスの成⻑をサ
ポートしています。東京を拠点に、広範で多様なクライアントに対して、業界をリードするサービスを提供しています。

職務内容職務内容

給与計算プロセスの管理と実施
社会保険⼿続きの管理と実施
給与計算関連の法律、規制の遵守
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇条件・待遇

有給休暇
企業⽂化: チームワークと個々の成⻑を重視
ユニークな側⾯: ⾼度な技術と専⾨知識を活⽤したサービス提供

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Madoka
Nawasaki at +81 3 6627 6090.

Required Skills

⼈事や給与計算に関する専⾨知識
給与計算システムの経験
社会保険や労働法に関する知識
プロジェクト管理とリーダーシップのスキル
英語⼒

Company Description

外資系の⾏政書⼠法⼈です。マーケットで最⼤級のグローバルモビリティ・税務等に関するサービスを提供します。
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