
【海外事業】海外営業（インドネシア） (12420)

Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1546907  

Industry
Software  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
February 4th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Other Language
Indonesian - Business Level

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【企業概要】
採⽤企業は、⽇本の製造業が再び世界をリードできるようになることを⽬標に⽴ち上がった会社です。
「中⼩企業におけるものづくりの発展」をビジョンに掲げ、クラウド上で⼀元管理が可能な図⾯管理SaaSを運営していま
す。
多くの中⼩企業・町⼯場が紙で仕事をしている現状に対して、採⽤企業の製品でより効率的に図⾯管理を⾏い、埋もれてし
まっていたノウハウの活⽤や技術の継承などができるようになります。
2024年1⽉に総額9億円の資⾦調達を実施し、海外進出（タイ・ベトナム・フィリピン・マレーシア・インドネシア・アメ
リカ）や新規プロダクト開発を加速しています。
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【仕事内容】
・製造業の図⾯管理／受発注SaaSプロダクトのセールス活動
・台湾での製品販売、通訳業務、資料作成など
・その他、現地⾔語での資料やカタログの作成業務

【仕事の魅⼒】
製造業向けSaaS事業として、2024年1⽉より海外進出しました。
海外の製造業が抱える課題/問題を⾃社プロダクトが解決する為、 現地を訪問し的確な提案をする事で多くの企業様よりご
好評をいただいております。
新規事業（海外事業）の拡⼤に貢献できる事、海外を舞台に奮闘できる仕事は⾃⼰成⻑にも⼤きく繋がります。
⽇々、多くのやり甲斐と使命を感じながら業務に携われる環境です。

【海外出張・駐在】
・有(1か⽉のうち2週間程度)
・海外駐在の可能性も有

【条件】
雇⽤形態 正社員
・試⽤期間：有（3か⽉）
給与
年収 4,800,000 円 - 16,000,000円
勤務地
東京都
※駐在の可能性がございます。
※変更の範囲：会社の定める営業所
勤務時間
・8:30-17:30
休⽇
・完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）
・年末年始休暇
・年次有給休暇
・ 慶弔休暇
・産休・育休
・介護休暇
・振替休⽇
福利厚⽣
・交通費⽀給
・PC/社⽤携帯貸与
・各種社会保険完備
・海外出張⼿当
加⼊保険
・各種社会保険完備（健康保険・厚⽣年⾦・雇⽤保険・労災保険）
受動喫煙対策
・屋内禁煙

【選考について】
募集⼈数：１
応募書類：履歴書・職務経歴書
オンライン⾯接：可
⾯接プロセス：候補者により異なる（⾯接２〜３回程度＋適性検査）

Required Skills

【必須要件】
・インドネシア語が話せること（ビジネスでの利⽤経験があること）
・⽇本での就業経験があること
・⽇本語でのコミュニケーションに問題ない⽅（N1相当）

【歓迎要件】
・製造業の知⾒がある⽅
・SaaSの営業経験のある⽅

Company Description
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