
倉庫内プロセス変更、⽣産性向上エンジニア | 相模原市 | 年収500万〜

倉庫の⽣産性を向上するための様々なプロジェクトをエンジニア⽬線で⾏う！

Job Information

Hiring Company
Neovia Logistics Services LLC

Job ID
1546795  

Industry
Logistics, Storage  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Contract  

Location
Kanagawa Prefecture, Sagamihara-shi Chuo-ku

Train Description
Sagami Line, Hashimoto Station

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Holidays
⼟⽇ 祝⽇ 夏休み 年末年始

Refreshed
April 15th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

倉庫保管コンセプトの⾒直し/開発と再配置活動のサポート
倉庫の物流フローと倉庫スペースのレイアウトを開発
倉庫物流業務を強化および最適化するためのプロセスと⼿順を開発します
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倉庫のデータを分析し、スペースと⽣産性の改善を解決し、それぞれの利害関係者に提⽰する
承認を得るために、施設およびプロセス設計のレビューを実施します。
倉庫のレイアウトとプロセス設計に関連する機器の設置を指定、調達、監督する
プロセスの効率を向上させるための新しい技術と設備の調査 • ⽅法、レイアウト、ワークフローを改善するための特
別なプロジェクトを実施する
ソリューションを展開する従業員にトレーニングとトレーニング ドキュメントを提供する

Required Skills

優れたコミュニケーション能⼒と分析⼒ •優れた対⼈スキル
MS Excel、MS Access、Word、PowerPoint(Autocadも使⽤します）
⾔語スキル • ビジネスレベルの⽇本語と英語が必須
CADを⽤いた業務経験

Company Description
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