
シニアアカウンタント/Senior Accountant

Job Information

Recruiter
Advisory Group K.K.

Job ID
1546642  

Industry
Tourism  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience ~ 8 million yen

Refreshed
January 15th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職種: シニアアカウンタント（正社員）
勤務地: 東京都内（詳細は⾯談時にご案内）
給与: 年収最⼤8,000,000円（経験・能⼒考慮）
勤務時間: 9:00〜18:00（フレックス制応相談）
休⽇: 完全週休⼆⽇制、祝⽇、年末年始、有給休暇

【募集背景】

成⻑著しいグローバル企業で、経理チームの中核を担うシニアアカウンタントを募集しています。あなたの経験とスキルを
活かし、組織の財務基盤を強化する重要なポジションです。

【仕事内容】

売掛⾦管理、請求・回収業務の全般

⽇次の現⾦管理および銀⾏照合業務
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⽉次・年次の貸借対照表照合、差異調査

社内および海外拠点との連携、社内取引残⾼の調整

業務プロセスの改善提案・実⾏

監査対応資料の準備⽀援

【応募資格】

経理関連業務で3年以上の実務経験

Excelの⾼いスキル（ピボット、関数等）

売掛⾦管理、現⾦管理、貸借対照表照合の実務知識

細部に注意を払うことができる⽅

コミュニケーション能⼒（⽇本語必須、英語が使える⽅歓迎）

【歓迎要件】

英語ビジネスレベル（読み書き）

SAPや類似ERPの使⽤経験

【こんな⽅を歓迎します】

安定した環境で⻑期的にキャリアを築きたい⽅

チームワークを⼤切にし、主体的に仕事に取り組める⽅

グローバルな環境でスキルアップしたい⽅

Company Description
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