
海外進学コンサルタント

Job Information

Recruiter
United World Inc

Job ID
1546237  

Industry
Education  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
June 27th, 2026 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

会社概要】
海外のトップクラス大学へ進学をサポートするオンライン塾のグローバル展開とオンラインのインターナショナルスクール
の2軸で事業を展開されているニュージーランド発のEdutech系スタートアップ企業です。2023年現在、グローバルで800
名、日本で30名が在籍しており、グローバルで上場を目指されております。

現在募集中の海外進学コンサルタントのポジションは、海外進学をご希望の生徒・保護者に対して、海外進学のガイダンス
を行い、出願戦略を提示するお仕事です。
主にはお客様のゴールやニーズに合わせて、最適な支援計画をご提案し、入塾に向けたコンサルティング・営業活動を行い
ます。
そのほかにも以下のような業務内容を扱います。

・海外進学個別相談会の実施(お客様のヒアリング、サービスの提案)
・Crimsonのブランド認知度を高めるためのイベントの企画や運営
・学校での講演や就職説明会、Crimsonで運営するセミナーなどの活動

英語を活用しながらグローバル人材の育成や生徒の進学支援に携わる、やりがいのあるお仕事です。
自分自身の成長を実感しつつ、主体性を発揮し、チームと連携して目標達成を目指せます。
【Crimson Educationグループについて】
Crimson Educationは、2013年に設立されたEdtech企業で、海外進学サポートを提供している世界最大手の海外進学塾。世
界約30カ国に拠点を持ち、中高生の海外進学合格を伴走。
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また、7〜18歳向けのオンラインインターナショナルスクール「Crimson Global Academy」も運営。Crimson Educationは
世界トップクラス(日本でも最大)の海外進学塾となり、Crimson Global Academyは現在全米3位のオンライン高校になりま
した。

・Ivy League合格:1000名+
・Oxbridge合格:300名+
・2000名+のスタッフとトップ大学元入学審査官が在籍
・急成長を遂げるグローバルEdTech企業として、ウォールストリートジャーナルのトップページ、Times誌の「Ed Tech企
業世界Top50」に選出

【Crimson Educationのチームについて】
メンバー全員教育へのパッションが強く、日本・世界の未来である高校生のために日々の仕事に全力で取り組んでいます。
皆チャレンジ精神旺盛で、成長スピードが非常に速いことが特徴です。

【日本オフィスについて】
2024年12月に新しいオフィスへ移転しました。対面のイベントができるレクチャールームや、個別相談の際に使用できる
会議室などの設備が整い、落ち着いて働くことのできる環境です。オフィス内は服装自由です。

【子どもの将来を切り開く】
同社の仕事は、世界を舞台に活躍したいという想いをもつ子どもたちが、自分の可能性を信じ世界へ一歩を踏み出す勇気を
サポートする仕事です。
日本からよりグローバルな世界へ飛び込んでいく子どもたちに最も近い場所で応援することができます。
一緒に留学や海外進学の魅力を一人でも多くの次世代に伝えていきませんか?

Required Skills

【必須】
・日本語流暢～ネイティブ
・ビジネス会話レベルの英語力(目安 TOIEC 860以上)

Company Description
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