
テクニカルマネージャー/Technical Manager 8 million and above

IT業界でのキャリアアップをサポートします！

Job Information

Recruiter
Fidel Consulting KK

Job ID
1545275  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Refreshed
June 23rd, 2025 15:42

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

職務内容：

経験豊富なテクニカルマネージャーを募集しています。お客様へのソリューション提案、プリセールスサポート、そ
してクロスファンクショナルなグローバルチームの管理において、重要な役割を担っていただきます。
プロジェクト管理：計画、スケジュール管理、チーム調整
プリセールス活動および事業開発のサポート
社内関係者およびインド拠点のオフショアチームとの連携
財務分析：予算、リスク、リソース配分
報告および経営陣への最新情報の提供
ソリューションおよび技術アーキテクチャの監督
PMO活動およびプロセス改善の主導
プロジェクトのタイムライン、予算、品質基準遵守の確保
プロジェクトの範囲、実⾏、および価値の正当化に関する⽂書化
業界調査およびイノベーションに関する提⾔
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Required Skills

資格：

最低IT業界での8年間の経験
⽇ ​​本語と英語の両⽅での⾼いコミュニケーション能⼒
国境を越えたチームの管理経験
フルスタック開発および⼤規模プロジェクト（Java/J2EE）での熟練度
クラウド技術の経験
優れた分析⼒と問題解決能⼒
⾦融と運輸に関する専⾨知識があれば尚可

⽇本語：⽇本語流暢レベル（N1）、英語ビ

Min. 8 years of IT industry experience
Strong communication skills in both Japanese and English
Experience managing cross-country teams
Proficiency in full-stack development and large-scale projects (Java/J2EE)
Cloud technology experience
Strong analytical and problem-solving skills
Prior domain knowledge in Finance and Transportation is a plus

Japanese Language: Japanese Fluent level (N1) and Business level English

ジネスレベル

Company Description
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