
＜経営企画＞⼤⼿HRサービス企業

経営企画

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1545204  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 16 million yen

Refreshed
June 20th, 2025 15:09

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

事業部⾨の戦略の検討、実⾏を⾏います。

企業情報

⼤⼿総合HRサービス企業

職務内容

取締役や執⾏役員との戦略会議を通じて、各事業や重点施策の進捗を定期的に確認・評価

グループ全体における事業や機能を横断した課題を発⾒し、解決策を提案

グループの中⻑期的な⽅向性を描き、経営戦略の⽴案と実⾏を推進（例：2030年を⾒据えた中期経営計画の策定や、現⾏計
画の課題整理）

経営判断に役⽴つ情報の収集・分析・リサーチの実施
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

⻑期的なキャリア形成を⽀援する環境
業界知識を深める機会
安定した勤務体制と福利厚⽣

このポジションは、ビジネスサービス業界でのキャリアをさらに発展させたい⽅に最適です。ぜひご応募ください！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kosuke
Ishikawa on +813 6832 8936.

Required Skills

・事業会社の経営企画部⾨でのご経験3年以上

Company Description

⼤⼿HRサービス企業
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