
【東京都配属】医療機器等のフィールドエンジニア （昇降機やエレベーターのフィール
ドエンジニア・⾃動⾞整備⼠・臨床⼯学技⼠

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1545040  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 7.5 million yen

Work Hours
9：00〜18：00(休憩時間12:00〜13:00）実働8時間 ※フレックスタイム制度有り

Holidays
完全週休2⽇制⼟曜・⽇曜・祝⽇休みGW、夏季休暇、年末年始 ＊年間休⽇124⽇（2024.4.1〜2025.3.31） 等

Refreshed
June 18th, 2025 15:51

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

各種装置・機器・システムの、新規据付・調整、定期メンテナンス、障害対応を⾏う業務

⼤⼿のメーカーの医療機器や半導体製造装置、産業装置等のフィールドエンジニアとしてメンテナンス業務を担当頂きま
す。今後のエンジニアに求められるネットワークなどIT知識も⾝に付けられる環境です。

【働き⽅】夜勤はほとんどございません。予防保全がメインになるため、突発のトラブル対応などもほとんど発⽣しないた
め働きやすい環境です。
エンジニアのスキルアップの為、⻑期にわたるプロジェクトが多いです。
初回配属時はご希望を⼗分に考慮いたします。
希望勤務地エリアの営業所に配属された割合93%※2023年2⽉-5⽉⼊社の内、配属先が決定された⽅
（変更の範囲）当社の定める業務。詳細は就業条件明⽰書に記載。
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400万円〜720万円  ※超過勤務⼿当20H/⽉、⾒込み賞与、各種⼿当を含んだ額となります。
能⼒・経験・年齢等を考慮の上、当社規程による 雇 ⽤ 形 態 無期雇⽤派遣（正社員）⽉給：192,700円以上

・賞与
年2回（6､12⽉） ※賞与合計額1,424,500円 (2023年実績・管理職を除く社員平均）

完全週休2⽇制（⼟曜・⽇曜・祝⽇休み） GW、夏季休暇、年末年始 ＊年間休⽇124⽇（2024.4.1〜2025.3.31）
他に年次有給休暇、特別休暇、積⽴休暇、育児休業、介護休業 他

社会保険完備 （雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦保険、健康保険、介護保険）

【メイテック健康保険組合】・各種付加給付（医療費⾃⼰負担2万円迄 等）・⼈間ドック受診補助  他
【財産形成関連】・社員持株（メイテックグループホールディングス株）制度（奨励⾦5%付加）
・財形貯蓄奨励⾦制度（奨励⾦1%付加） 他
【教育・⾃⼰啓発関連】・資格取得奨励⾦、通信研修補助⾦  他
【その他】・休業補償、慶弔⾒舞⾦、遺族補償制度 ・退職⾦・退職年⾦制度・ 福利厚⽣サービス「ベネフィット・ワン 
ベネフィット・ステーション」・互助会制度（親睦補助⾦・貸付⾦） 他
通勤⼿当：全額⽀給
社宅制度有り※業務の為、⾃宅通勤できない場合は会社にて、社宅を⽤意いたします。

東京都配属

（雇⼊れ直後）全国の事業所のいずれかに配属。派遣先企業にて就業。
※初回配属は経験者は⼊社後2か⽉間は希望エリア（都道府県単位）で勤務地配慮いたします。未経験者は全国配属となり
ます。
※配属については、ご本⼈のキャリアアップを第⼀に考え、ご希望を考慮し決定することといたします。
⽇本の全製造業が活躍の舞台であることがメイテックフィルダーズの強みです。
（変更の範囲）当社における各部署及び各拠点等、当社の定める場所。詳細は就業条件明⽰書に記載。

Required Skills

・⾼卒以上

フィールドエンジニア（医療機器、昇降機、機械式駐⾞場、⼯作機器、半導体製造装置な ど）・設備保全・整備・臨床⼯
学技⼠など

何らかの機器メンテナンスまたは設備メンテナンスの経験を1年以上お持ちの⽅

＊「⽣涯プロエンジニア」として定年まで活躍できる環境を提供＊
＊定年に到達したエンジニアは300名以上。再雇⽤制度もあり＊
【企業について】 エンジニアの⾃⼰実現⽀援を⼤切にしています。
■「透明な評価制度」→⾯談の実施、保有案件の全開⽰
■「働きやすい労働環境」→残業⽉20時間程度
■「充実の待遇」→例:賞与約145万(2023年冬・2024年夏実績・管理職を除く社員平均)
■「誰でも学べる環境」→受講したい研修を664もの講座から選べます

Company Description
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