
【第⼆新卒/未経験歓迎】法⼈営業｜越境EC｜⽇本語×中国語を活かして未経験から始め
る

【法⼈営業】中国向けECサイト関連業務、グローバルEC業務など幅広く⼿掛ける企業

Job Information

Recruiter
JobImpulse

Job ID
1544989  

Industry
Other (Distribution, Retail, Logistics)  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Hourly Rate
年額（基本給）：3,269,000円〜4,088,000円 ・固定残業⼿当/⽉：46,500円〜58,000円（固定残業時間28

Work Hours
9:00〜17:45 （所定労働時間：7時間45分） •休憩時間：60分 •時間外労働有無：有 •⽉平均残業時間：40時間

Holidays
完全週休2⽇制（休⽇は⼟⽇祝⽇）年間有給休暇10⽇〜20⽇（下限⽇数は、⼊社半年経過後の付与⽇数となります） 年間
休⽇⽇数120

Refreshed
January 14th, 2026 04:00

General Requirements

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English usage about 10%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Business Level

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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https://www.careercross.com/en/company/detail-280267


Job Description

⽇本企業の中国ECサイト出店をトータルでサポートを⾏う当社にて、新規顧客開拓営業をお任せします。
中国ECサイトで販売したい⽇系⼤⼿企業から商品を仕⼊れ、中国拠点でEC運営を⾏っております。
■担当業務：
・新規サプライヤー（⽇本の⼤⼿企業、主に⾷品）の開拓
・セミナー、プレゼンテーション資料作成
・営業関連事務処理理など
■教育体制：
⼊社から1週間は業務内容についての研修を⾏い、その後はOJTを通して3〜6ヶ⽉間各業務（営業対応/サプライチェーン管
理/受発注対応等）について学んでいただきます。
■⼊社後の流れ：
スキルに応じて、⼊社後1〜2年かけて10〜20社程度担当いただきます。
営業経験をお持ちの⽅であれば半年程度で担当いただく想定です。
チームとして⽬標を追っていただきますので、個⼈に対するノルマはございません。
■組織構成：
現状ポジションは1名で対応しており、アシスタントは4名在籍しています。
社内には、中国語・⽇本語がどちらもできる、中国⼈と⽇本⼈が在籍しており平均年齢は27歳です。
社内は⾮常にフランクでアットホームな雰囲気です。
実際に未経験の⽅のご⼊社実績もあり、社内の研修や実践を通して2年ほどで営業職としてご活躍されております。
変更の範囲：会社の定める業務

Required Skills

【必須】
・⽇本語：流暢（N1レベル）以上
・中国語： 北京語 - ビジネス会話レベル

・英語：基礎会話レベル

 

・学歴不問
・業界未経験歓迎！職種未経験歓迎！
 

Company Description
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