
【北欧発シューズ・バッグの販売スタッフ】 神⼾三⽥プレミアムアウトレット店｜英
語⼒活かせる｜残業少なめ｜⾞通勤可

北欧デンマーク⽣まれの靴・バッグ・⾰製品のブランド

Job Information

Hiring Company
Ecco Japan Co.,Ltd.

Job ID
1544975  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Hyogo Prefecture, Kobe-shi Kita-ku

Salary
3 million yen ~ 3.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission paid on top of indicated salary.

Work Hours
1⽇実働8時間のシフト制 

Holidays
⽉8〜10⽇公休（連続休暇取得可能）、年次有給休暇、傷病休暇、慶弔休暇、産前産後休暇

Refreshed
January 20th, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

北欧デンマーク⽣まれの靴・バッグ・⾰製品のブランド。
⽪のなめしから、デザイン、製造、販売まで⾃社で全て⾏っています。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-540888


ECCOの製品は、約90か国で2,250以上のECCOショップと14,000以上のセールスポイントで販売されています。

接客販売及び関連業務
接客・販売及び付随する業務
 靴やバッグの接客・販売と販売に付随した業務（レジ、商品陳列、売上⼊⼒、棚卸など）をお願いします。

★ご⼊社後にしっかりと研修やOJTがあります

勤務地
神⼾三⽥プレミアムアウトレット店
兵庫県神⼾市北区上津台7-3
⾞通勤可（駐⾞場あり）

雇⽤条件
正社員または契約社員
試⽤期間あり 3ヶ⽉
雇⽤形態、給与は本採⽤時と同じです。

給与
⽉給 230,000円 〜 260,000円 （※想定年収 3,000,000円 〜 3,500,000円）
※試⽤期間は3ヶ⽉です。そのほかの条件に変更はありません。
※正社員の場合には賞与⽀給あり
・制靴年2回・各2⾜⽀給
・勤務時着⽤私服の購⼊補助⾦あり
・社員割引制度
・インセンティブ⽀給あり

勤務時間
シフト制
1⽇あたりの実働時間：最⼤8時間/⽇
1⽇あたりの実働時間：8時間
＜シフト例＞
・09時00分〜18時30分（休憩90分）
・09時30分〜19時00分（休憩90分）
・10時00分〜19時30分（休憩90分）
・10時45分〜20時15分（休憩90分）
残業は⽉0〜3時間程度です。

休⽇休暇
⽉8〜10⽇公休(連続休暇取得可能)
・年次有給休暇：試⽤期間終了後に付与（⼊社⽉により初年度の付与数に変動あり）
・傷病休暇年間3⽇（⼊社⽉により初年度の付与数に変動あり）
・その他慶弔休暇、看護休暇、産前産後休暇、特別休暇あり

福利厚⽣
◇ 雇⽤保険
◇ 健康保険
◇ 労災保険
◇ 厚⽣年⾦
◇ 退職⾦制度あり（確定拠出年⾦）
◇ 交通費⽀給あり
◇ 福利厚⽣倶楽部加⼊（スポーツジム・旅⾏・ショッピングなど会員割引利⽤可）
◇ インフルエンザ予防接種補助⾦⽀給
◇ 勤務時着⽤服の購⼊補助あり
◇ 年間の成績優秀者は海外⼯場への研修旅⾏にご招待

Required Skills

 - ⾼校卒以上
 - 接客・販売経験2年以上
 - 基本的なＰＣ操作経験

★ アウトレット経験者歓迎！
★シューズ販売経験者歓迎！

Company Description
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