
【正社員／第⼆新卒◎】Givery AI Lab（AIエンジニア）

Job Information

Hiring Company
givery, Inc.

Job ID
1544956  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Train Description
Yamanote Line, Shibuya Station

Salary
6 million yen ~ 7.5 million yen

Refreshed
July 14th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜この求⼈の魅⼒＞＜この求⼈の魅⼒＞

業務内容の要約：業務内容の要約： 顧客課題に応じた⽣成AIの設計・開発⽀援
この求⼈のやりがい：この求⼈のやりがい： 社会実装を意識した最先端AI開発、⾼技術の仲間と共にスキル向上
このポジションで活かせる経験：このポジションで活かせる経験： Pythonを⽤いた実装経験／⾃然⾔語処理・機械学習の知識
特⾊のある働き⽅や福利厚⽣：特⾊のある働き⽅や福利厚⽣： フルリモート×フレックス／年2回の評価制度あり

ギブリーについてギブリーについて
ギブリーは「すべての⼈が物⼼豊かな社会を実現する」をビジョンに掲げ、⽣成AIやAIエージェントなどを⽀援する、2009
年創業のAIイネーブルメントカンパニー。
グローバルな開発組織と事業創造⼒、スピードを強みに事業を展開し、累計4000社を⽀援。⽣成AI分野の実績は650社以
上。
AI業務効率化事業「MANA」、AI共創開発事業「Givery AI Lab」、AIマーケティング事業「DECA」、デジタル⼈材採⽤・
育成事業「Track」を展開。
東証プライム、またはNASDAQへの時価総額1000億円での上場を⾒据えて、国内・海外において採⽤を強化しています。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-242257


▶︎ギブリー採⽤ピッチ資料ギブリー採⽤ピッチ資料
https://speakerdeck.com/givery_recruit/zhu-shi-hui-she-giburihui-she-shuo-ming-zi-liao-64a4a2bf-2526-4e61-8ef3-
655354589618

▶︎ギブリーコンサルティング採⽤ピッチ資料ギブリーコンサルティング採⽤ピッチ資料
https://speakerdeck.com/givery_recruit/givery-consulting-the-entrance-book

募集背景募集背景
⽣成AIの急速な普及により、「⼀⼈⼀台のAIを持つ時代」が現実味を帯びてきました。
とはいえ、ユーザーごとの⽣産性向上や課題に寄り添ったAI活⽤は、まだまだ発展途上です。

Givery AI Labは、顧客ファーストの視点で、本当に価値あるAIを社会に実装するために誕⽣しました。
私たちのAI技術と「Give & Give」の精神をかけ合わせ、⼈々の⽣活を豊かにし、世界に必要不可⽋なAI実装集団になること
を⽬指しています。

そんな私たちの想いに共感し、ともにAIの未来をつくる仲間を募集しています！

Givery AI Labについてについて
私たちは、顧客の真の課題を解決するAIを社会に実装するため、「Givery AI Lab」を⽴ち上げました。

Givery AI Labは、⽣成AIを活⽤した開発プロジェクトを総合的にサポートする「共創型ラボ開発機関」であり、クライアン
トとのプロジェクト推進から、⾃社プロダクト（Track／DECA／MANA）におけるAI実装やAI Agent開発まで幅広く⼿がけ
ています。

⾃社のデータ基盤を活かしたAI開発に挑戦できる、技術的にも事業的にも最前線の環境です。

▼案件例案件例

＜選考環境構築：地⽅銀⾏様＞
⽣成AIの最⼤限活⽤のため、「オフライン業務環境で⽣成AIと⾃社データを連携」「導⼊ハードルの軽減」を⽬的に⾃社専
⽤環境の構築

●実施内容
・導⼊・活⽤のための伴⾛⽀援（アドバイス＆コンサルティング）
・⾃社専⽤環境AIアシスタントの構築

●得られた成果
・年間約12億円の削減⾒込み

▼技術顧問・アドバイザー技術顧問・アドバイザー
・東京⼤学名誉教授 ⽵内 郁雄（技術顧問）：https://givery.co.jp/news/n20160601/
・東京⼤学⼤学院教授 江崎 浩（技術アドバイザー）：https://givery.co.jp/news/20240809_1/
・東京⼯業⼤学⼤学院教授 岡崎 直観（技術顧問）：https://givery.co.jp/news/20240902_1/

業務内容・魅⼒業務内容・魅⼒

▼業務内容業務内容
Givery AI Labの⼀員として、課題発⾒・PoC、独⾃AI実装・AI内製化、AI精度評価・改善などの開発⽀援に携わっていただ
きます。

・顧客のユースケースに合わせたAI活⽤⽅法の企画〜PoC開発
・利⽤者に最適なインターフェース（会話設計）やデータ連携の実装
・開発ロードマップの策定とステークホルダーとの連携
・AI精度の継続的な評価と改善

▼ご担当いただく業務の魅⼒ご担当いただく業務の魅⼒/やりがいやりがい
・フルリモート×フレックスで⾃由な働き⽅（出社もOK！）

働く場所も時間も柔軟に選べ、趣味や家庭との両⽴ができる環境です！
残業もほとんどないため、ワークライフバランス◎

・技術⼒の⾼い仲間と共に、刺激的な毎⽇を

GAFAM出⾝者をはじめとした優秀なエンジニアが多数在籍し、技術的なレベルが⾮常に⾼い環境です。
AIをはじめとした、様々な技術を学べるため、スキルアップにつながります！

・新規事業⽴ち上げに積極的＆挑戦的なフィールド

新規事業の⽴ち上げにも積極的で、0→1の挑戦が豊富。
AI Labの⾃社SaaSもインターン⽣が起案して、PJが始動しました。
また、年2回の評価サイクルがあり、スキルや努⼒の正当な評価につながり、成⻑がそのままキャリアと報酬につながる環
境です。

▼会社全体の魅⼒・雰囲気会社全体の魅⼒・雰囲気
Giveryのモットーである「Give & Give」の精神が根付いており、困ったときは⾃然と助け合うチーム⽂化があります。
新しい技術が好きなメンバーばかりなので、⽇々ワクワクしながら最新技術を学べる環境です。
フルリモートOKで、場所にとらわれない働き⽅も魅⼒のひとつ。もちろん出社も⾃由にできます◎
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▼技術スタック 技術スタック ※指定はありませんが、下記が案件で主に使われる⾔語です

・フロントエンド：TypeScript, React
・バックエンド：Python
・データベース：PostgreSQL(RDS), MySQL
・フレームワーク：Flask
・インフラ：Azure, AWS, GCP

業務の変更の範囲：会社内での全ての業務

キャリアパスキャリアパス/⽀給⽀給PC

▼キャリアパスキャリアパス
エンジニアとしての道を極めていくか、管理職になるかを選択できます
⼊社から半年で役員登⽤になった⽅もいます！

▼⽀給⽀給PC
Windows or Macbook ※最新のMacbook Proを⽀給することが多いです！

稼働条件について稼働条件について
当社が提供するシステム開発業務において、顧客のセキュリティポリシーに準拠する必要があるため、以下の条件を満たし
ていただける⽅を募集しております。

・作業拠点の制限

顧客指定のセキュリティ要件に基づき、作業拠点は⽇本国内、または顧客が許可する地域に限定されます。⼀時的に⽇本国
外で作業を⾏う場合、事前に顧客および当社の承認が必要です。

・ネットワーク環境

作業時には、顧客指定の安全なネットワーク環境を使⽤する必要があります。特定の地域でのネットワーク利⽤が制限され
る場合があるため、詳細は⾯談時にご確認ください。
・勤務形態

リモート勤務を希望される場合も、顧客のセキュリティ要件を遵守する必要がございます。

・貸与品の取り扱い

当社および顧客から貸与されるPC、周辺機器、ストレージデバイスなどの機器類は、許可なく⽇本国外へ持ち出すこと、
または第三者に利⽤させることを禁⽌します。万が⼀、⽇本国外で利⽤する必要がある場合、事前に顧客および当社の承認
を取得してください。

参考記事参考記事

Givery AI Labのテックブログ：https://zenn.dev/p/givery_ai_lab
Givery AI Lab HPについて：https://givery.co.jp/services/ai-lab/

雇⽤形態雇⽤形態
正社員
試⽤期間：3ヶ⽉（条件等は変わりません）

給与給与
年収   600万円 〜 720万円

※上記は⽬安です。現年収・能⼒やご経験を考慮いたします。

・固定残業⼿当：⽉45時間該当分を上記に含む。      
・超過した時間外労働の残業⼿当は追加⽀給

賞与・報酬・特記事項賞与・報酬・特記事項
◎年2回(4⽉・10⽉)
◎インセンティブ年2回(5⽉・11⽉)

勤務時間勤務時間 
フレックスタイム制度
コアタイム：13:00 - 16:00
フレックスタイム（始業）8:00 - 13:00 （終業）16:00 - 22:00
休憩時間：1時間/⽇
リモート勤務可能

勤務地勤務地
150-0036  東京都渋⾕区南平台町15-13 帝都渋⾕ビル8F
各線渋⾕駅から徒歩7分
京王井の頭線 神泉駅から徒歩5分
受動喫煙対策：屋内全⾯禁煙

・就業場所の変更の範囲
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 会社の定める場所(テレワークを⾏う場所を含む)

休⽇休⽇
◎年間休⽇120⽇
 ■完全週休2⽇制（⼟⽇休み）
 ■祝⽇
 ■年末年始休暇（4⽇間）
 ■有給休暇
 ■慶弔休暇
 ■特別休暇
 ■出産休暇
 ■育児休暇

福利厚⽣福利厚⽣
◎社会保険完備（雇⽤、労災、健康、厚⽣年⾦）
◎交通費⽀給(⽉3万円まで)
◎家族⼿当（扶養家族の対象となる満18歳までの⼦供1⼈につき⽉額1万円）
◎社員総会あり
◎育児中役員在籍
◎語学活かせる
◎社⻑・役員⾯接
◎平均年齢20代後半

選考フロー選考フロー
1．コーディングテスト
2．1次⾯接
3．最終⾯接
4．内定

Required Skills

▼必須要件必須要件

・Pythonを⽤いた1年以上の実装経験

▼尚可要件尚可要件

・AIおよび機械学習などの開発経験
・⾃然⾔語処理に関するAIモデル構築／取扱の経験
・統計学や機械学習に関する知⾒、それらを⽤いた分析業務経験がある

求める⼈物像求める⼈物像

▼マインドマインド

【こんな⽅にオススメ】
・チームで開発することが好きな⽅
・最新の技術トレンドを取り⼊れて、スキルアップしたい⽅
・リモート環境でも⾃⾛し、バリューを出せる⽅

Company Description
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