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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1544204  

Industry
Electric Power, Gas, Water  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
June 12th, 2025 08:01

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

世界最先端のエネルギーカンパニーからの求⼈のご紹介です
福利厚⽣充実で⾮常に働きやすい環境です

企業情報

世界最先端のエネルギー技術を駆使し、資源探査からデジタルソリューションまで幅広く⼿がけるグローバル企業の
⽇本拠点
国内外のエネルギー課題に挑み、地熱やCCSなどクリーンエネルギー分野にも積極的に展開していていて、⾰新と専
⾨性を武器に、持続可能な未来を⽀えている

職務内容

給与計算・給与／賞与計算 - 所得税／住⺠税の⽀払管理 - 福利厚⽣管理の⽀払管理 - 年末調整の社内とりまとめ - 法
定調書作成 - エクスパットの確定申告補助業務・⼊退職⼿続き・経理部レポーティング・グローバルレポーティング
システム管理・給与・勤怠システム
企業年⾦関連業務・確定給付／確定拠出の⼊退社管理業務・掛⾦⽀払業務・経理部レポーティング

条件・待遇
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引越しを伴う場合は補助あり
⻑期障害所得補償制度
育児介護時短制度
慶弔⾒舞⾦制度
確定拠出年⾦制度 (給与拠出DC制度)

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Shota
Nishino on +81366276104.

Required Skills

事業会社での給与計算の経験(3-5年以上)
Microsoft Excel: 関数計算等を⽤いた分析スキル
⽇本語でのコミュニケーションスキル（外国籍の⽅）
ビジネスレベルの英語スキル（⽬安：TOEIC750点以上）

Company Description

【タイトル】 
【⾼⽔準】Grobal Payroll

【ブレットポイント１】グローバルレポート業務があるため⼗分に英語を活かして働ける 

【ブレットポイント２】実⼒主義、早期成⻑⽂化の中で確実にスキルを⾝に付ける

【企業情報】 
世界最先端のエネルギー技術を駆使し、資源探査からデジタルソリューションまで幅広く⼿がけるグローバル企業の⽇本拠
点
国内外のエネルギー課題に挑み、地熱やCCSなどクリーンエネルギー分野にも積極的に展開していていて、⾰新と専⾨性を
武器に、持続可能な未来を⽀えている

【職務内容】 
給与計算・給与／賞与計算 - 所得税／住⺠税の⽀払管理 - 福利厚⽣管理の⽀払管理 - 年末調整の社内とりまとめ - 法定調書
作成 - エクスパットの確定申告補助業務・⼊退職⼿続き・経理部レポーティング・グローバルレポーティング
システム管理・給与・勤怠システム
企業年⾦関連業務・確定給付／確定拠出の⼊退社管理業務・掛⾦⽀払業務・経理部レポーティング

【必須条件】 
事業会社での給与計算の経験(3-5年以上)
Microsoft Excel: 関数計算等を⽤いた分析スキル
⽇本語でのコミュニケーションスキル（外国籍の⽅）
ビジネスレベルの英語スキル（⽬安：TOEIC750点以上）
【条件】
引越しを伴う場合は補助あり
⻑期障害所得補償制度
育児介護時短制度
慶弔⾒舞⾦制度
確定拠出年⾦制度 (給与拠出DC制度)
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