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Sr HR specialist @ 上場グローバルセキュリティ企業

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1543869  

Industry
System Integration  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
June 9th, 2025 17:10

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

Sr HR specialistとして、オペレーション周り、福利厚⽣制度の再考等、企業の第⼆成⻑期を⽀えていただきます

企業情報

プライム上場企業。⽇本から世界へをテーマにセキュリティシステムを販売しています

職務内容

労務管理およびコンプライアンス対応
社員満⾜度を向上させる施策の導⼊
⼈材データの分析とレポート作成
各部署との連携による組織⽬標の達成⽀援
HRポリシーや⼿続きの⾒直しと改善
外部ベンダーやサービスプロバイダーとの調整

条件・待遇

~1000万円
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


社会保険完備
柔軟な働き⽅が可能な環境
研修やスキルアップのためのサポート
渋⾕区に位置する便利なオフィス

このポジションに興味をお持ちの⽅は、ぜひご応募ください。あなたのキャリアをさらに発展させる機会がここにありま
す！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

Required Skills

⼈事や関連分野での専⾨的な知識
採⽤、研修、労務管理における実務経験
テクノロジー＆通信業界での経験があれば尚可
組織内外での優れたコミュニケーションスキル
データ分析および問題解決能⼒
⽇本語と英語の両⽅での業務遂⾏能⼒

Company Description

Sr HR specialist @ 上場グローバルセキュリティ企業
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