
【インド/india勤務】【大手日系ゼネコン】設備施工管理／家賃補助全額,一時帰国等、福
利厚生充実/駐在登用可能性有

スーパーゼネコンの一角として、グローバルに展開する大手日系企業です！

Job Information

Recruiter
PERSOL India Private Limited

Hiring Company
大手日系ゼネコン  

Job ID
1543798  

Industry
Property Developer, House-builder  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India, バンガロール

Salary
10 million yen ~ 20 million yen

Work Hours
08:30～17:30　(休憩時間 13:00~14:00)

Holidays
第 1・3・5 土曜日、日祝　(会社カレンダーに準ずる）

Refreshed
May 25th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

■会社概要
同社はグループ会社25社、海外36拠点を展開する総合建設業のリーディングカンパニーとして、スーパーゼネコン5社の一
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https://www.careercross.com/en/company/detail-542984


角を担っています。
　インドでの事業活動はインフラ事業、プラントエンジニアリングの設計施工を事業展開する中で経験とノウハウを蓄積し
て参りました。インド現地事情と特性に合わせて、土地選定などのコンサルティングサービスから設計・施工、メンテナン
スまで、一貫したサービスを提供しています。
　今回の募集ポジションは同社の設備施工管理として、主に日系企業の工場建設案件をメインに、安全管理、施工計画の作
成・管理、インド人スタッフの指導、育成に従事いただきます。

■職務概要

設備工事施工管理技術者として以下を始めとする業務に従事いただきます。

■職務内容：
・安全管理
・施工計画の作成・管理
・品質管理
・工程/工期管理
・環境管理
・施主対応

※インド国内のプロジェクトは主に日系企業(特に製造業)の工場および内装工事等がメインになります。

■組織構成
全体：約 200 名(内日本人 11 名)
所属部署：設備施工管理部門
所属チーム：日本人 1 名、インド人数十名
レポートライン：日本人
部下：インド人数名

Required Skills

■必須要件 Mandatory qualifications
・施工管理(設備)経験 3 年以上
・日常会話レベルの英語力
・学歴不問

■歓迎要件 Desired qualifications
・インド訪問、海外就業経験

Company Description
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