
【⼤⼿商社のグループ会社にてキャリアを積む】プロジェクトマネージャー（EMS）
(SDG119792)

在タイの⽇系顧客向けの担当窓⼝として勤務いただきます在タイの⽇系顧客向けの担当窓⼝として勤務いただきます

Job Information

Recruiter
RGF HR Agent Recruitment (Thailand) Co., Ltd.

Hiring Company
EMSメーカー  

Job ID
1543779  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Thailand

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Refreshed
July 20th, 2025 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【同社について】
同社は世界に展開する総合商社100％出資⼦会社です。
アジアを中⼼に１１拠点でEMS事業を展開している同社のタイ法⼈でございます。

【業務内容】
在タイの⽇系顧客向けの担当窓⼝として勤務していただきます。
・エレクトロニクス関連製品向け電⼦部品の調達から、電⼦基板実装・完成品・製造販売までのプロジェクト全体のマネジ
メント
・⽇本⼈顧客・⼯場・サプライヤーとの連絡窓⼝
・顧客・⼯場・サプライヤーとの交渉
・電⼦部品の納期管理（⼯場・客先とのコミュニケーション）※主に⽇本⼈
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・クライアント向け納期レポート作成（週次・⽉次）
・社内向けレポート作成（営業成績・納期・採算等）
・⼤⼝顧客の1社をメインで担当
＊1社メインですが、部品サプライヤーは100社・3,000品のプロジェクトマネージャーとなります。

【⾔語】
・英語 準ビジネスレベル以上
 （社内コミュニケーション 英語でミーティング可能な⽅）
 ※ローカルスタッフ（マネージャー）がレポートラインになる可能性有
タイ語：あればよし

【組織】バンコク
全体：約20名（うち⽇本⼈3‐4名）
レポートライン：⽇本⼈プロジェクトマネージャー

Required Skills

【必須要件】
・⼤学卒業以上で、社会⼈経験5年以上の⽅
・製造業界での勤務経験をお持ちの⽅（特に電⼦部品業界でのご経験がある⽅歓迎）
・Excel、Word、PowerPointを業務で使⽤したご経験のある⽅
・英語⼒：準ビジネスレベル以上（社内ミーティングなどで英語でのやり取りが可能な⽅）
・関係各所と円滑な調整・やり取りができる⾼いコミュニケーション⼒をお持ちの⽅
・タイ国内で⻑期的に勤務可能な⽅
・転職回数が⽐較的少ない⽅

【歓迎要件】
・電⼦部品、EMS業界での業務経験

【求める⼈物像】
・お客様と、コミュニケーションをマメに取り、進捗管理が出来る⽅
・数字を元に論理的に物事を伝えられる⽅
・報連相がきちんと出来る⽅
・組織の⼀員としてプロジェクトを推進出来る⽅
 （社内コミュニケーション⼒）
・周りを巻き込むことの出来る⽅

Company Description
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