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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1543349  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 17 million yen

Refreshed
June 3rd, 2025 09:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

個別最適化されたECサイトの顧客体験を、プロダクトを起点とした体験に変⾰することによって、eコマースの全体最適化
を実現し、あらゆるトランザクションにとって、なくてはならない存在になっていきます。

企業情報企業情報

ブラウザ拡張として機能し、主要通販サイトで価格や特典を⾃動解析。
購⼊前に他サイトの価格やクーポン情報を即時表⽰。
AI×データで買い物体験を進化させる次世代型アシスタントです。

職務内容職務内容

・プロダクトの⽅針を理解して、プロダクトチームの設計・組⽴

・リーダシップからなるプロダクトチームの⽂化の組⽴

・プロダクトチーム拡⼤のための採⽤活動
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・プロダクトチーム拡⼤のピープルマネージメントと設計と実⾏

・各チームと連携をしてプロダクトチーム全体のスループットの最⼤化

条件・待遇条件・待遇

■ 各種社会保険（正社員） ■ 通勤交通費 ■ ストックオプション制度（正社員） など

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Ishihara on +81 3 6627 6071.

Required Skills

・ソフトウェアエンジニアとしてプロダクトの運⽤・改善経験

・5名以上のプロダクトチームのマネジメント経験

・プロダクトチーム拡⼤のために、影響⼒のある意思決定と実⾏を⾏った経験

・開発プロセスの改善・効率化の推進経験

Company Description

ブラウザ拡張として機能し、主要通販サイトで価格や特典を⾃動解析。
購⼊前に他サイトの価格やクーポン情報を即時表⽰。
AI×データで買い物体験を進化させる次世代型アシスタントです。
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