
ホテルの総務・建物管理

マリオットホテルグループマリオットホテルグループ

Job Information

Hiring Company
American Hotel Management (Moxy Tokyo Kinshicho)

Job ID
1543335  

Industry
Hotel  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Sumida-ku

Train Description
Sobu Line Local (Mitaka-Ichikawa-Chiba), Kinshicho Station

Salary
4 million yen ~ Negotiable, based on experience

Refreshed
July 8th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【業務内容】【業務内容】

施設管理者としてホテルの安⼼と安全を守るための業務全般を担っていただきます。

ビルメンテナンス/マネージメント会社とのコミュニケーション
⾮常時の対応や訓練、指導
ホテル内の安全衛⽣遵守
客室修繕、DIY
⾏政や外部業者の⽅達との調整
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グループホテル監査書類対応
客室備品の管理、発注 等

⼀般的なホテルの縦割り業務はなく、少数精鋭でマルチタスクにお仕事をしていただきますので、経験値やスキルをさらに
上げたい⽅におすすめです。部署間の隔たりがなく、チームワークを⼤切にしています。

基本のオペレーション以外の接客は、⾃由なスタイルでOK♪
かしこまりすぎない、カジュアルでフレンドリーな接客も「モクシー」の魅⼒のひとつです。
客室で過ごしてもらうよりも、１Fのラウンジに集まってもらい、他の宿泊ゲストやクルーとの交流を楽しみ、
観光以外の旅の醍醐味を感じてもらえるホテルです。
ゲストもクルーも多国籍のため、英語を勉強したい!使いたい‼コミュニケーションを取りたい‼
そんな⽅にもピッタリのホテルです。

雇⽤保険雇⽤保険
正社員
雇⽤期間の定め無し

給与給与
⽉給 300,000円~
経験により優遇
試⽤期間あり
交通費全額⽀給
賞与有り
昇給有り

勤務地勤務地
錦⽷町より 徒歩で 6分

勤務時間勤務時間
実働８時間休憩１時間のシフト制
（9:00-18:00 / 10:00-19:00等）
夜勤シフト：無し
時間外労働：有り 残業時間 ⽉平均10時間程度

休⽇休暇休⽇休暇
年間115⽇ ⽉9-10⽇ Joyful休暇・有給休暇・慶弔休暇・病気休暇・産前産後育児休暇等

⼿当・福利厚⽣⼿当・福利厚⽣

社会保険完備（雇⽤保険、労災保険、健康保険、厚⽣年⾦保険）
⾷事補助あり(1⽇6時間以上の勤務で500円⽀給)
交通費全額⽀給
確定拠出年⾦制度（正社員）
国内外マリオットグループホテル割引制度
マリオットグループホテル研修制度
オフィスグリコ（ドリンクとお菓⼦の補助あり）
就業中ソフトドリンク無料
ユニフォーム・ロッカー貸与
フィットネスジム利⽤可（無料）
定期健康診断
屋内原則禁煙

Required Skills

応募資格応募資格

施設管理、ビル管理会社における勤務経験
機械いじりが好きな⽅
修繕やDIYが好きな⽅
何事にも意欲的に取り組み、moxie（ガッツ）のある⽅
チームワークを最重要し周囲と楽しく仕事を進められる⽅
施設管理・ビルメンテナンスに関する有資格者 優遇

☆★ネイルや髪⾊も⾃由！★☆
ヘアスタイルやメイクなどに関するルールはなく、⾦髪や髭もOKです！
個性を活かしたスタイルで、⾃分らしく働けます。

⾯接時に持参する書類⾯接時に持参する書類
市販の履歴書／職務経歴書（職歴は古い順に記⼊）

Company Description
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