
【⽇系⾼級リゾート業界】 ⼈事マネージャー

⼈事全般に関われる、柔軟で裁量あるポジション！

Job Information

Recruiter
Interesse International Japan Inc.

Hiring Company
iii career (Interesse International Japan)  

Job ID
1543198  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kyoto Prefecture, Kyoto-shi Higashiyama-ku

Salary
6 million yen ~ 6.5 million yen

Refreshed
October 6th, 2025 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】

⼈事部⾨のマネージャーとして、以下の業務を中⼼にご担当いただきます。ご経験・ご志向に応じて、得意分野からお任せ
し、段階的に業務領域を広げていただけます。

⼈事チームのマネジメント（メンバー管理・育成・業務⽀援）

採⽤業務、⼊退社⼿続き、勤怠・給与・福利厚⽣の運⽤⽀援

外国籍スタッフ対応、就労ビザ管理、社内外の調整業務
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ハラスメント・労務トラブルの初期対応、社労⼠等との連携

社内イベントの企画・運営、働きやすい職場環境の推進

必要に応じたレポート作成、予算管理補助、官公庁対応 など

Required Skills

【必須要件】

・⼈事業務での実務経験5年以上

・⼈事業務でのマネジメント経験

・社内外のステークホルダーと、⽇本語・英語で円滑なコミュニケーションが取れる⽅

・基本的なPCスキル

 

【歓迎要件】

・外資系・グローバル環境での勤務経験

・制度・労務運⽤のご経験

・スタートアップでの制度設計／導⼊経験

 

【各種⼿当】

・交通費⽀給（6ヶ⽉分の通勤定期代を⼀括⽀給、上限300,000円）

・通勤時ホテル最寄り駅からGO TAXIの利⽤が可能

Company Description
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