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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1543043  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
May 29th, 2025 14:46

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

国際給与計算スペシャリストの役割は、組織内の給与計算プロセスを管理し、効率化することです。更に、スタッフとの連
携を通じて、給与計算の精度と法令遵守を確保します。

企業情報

当社は、テクノロジーと通信業界での⼤規模な組織です。世界中の顧客にサービスを提供し、⾰新的なソリューションで業
界をリードしています。

職務内容

国際給与計算プロセスの管理と効率化
法令遵守と給与計算の精度を確保
給与計算関連の問題解決とクエリへの対応
給与計算システムのメンテナンスと更新
給与計算関連のレポート作成
スタッフとの連携を通じた情報共有
年次監査と⽉次給与計算のサポート
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

優れた休暇制度
⾰新的な社⾵
組織全体の成⻑と成功を⽀える重要な役割

私たちの組織は、その能⼒と献⾝性を評価し、個々の成功を可能にする場所です。あなたも私たちの⼀員になって、私たち
と⼀緒に成功を築きましょう。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Morita
on +81 3 6832 8950.

Required Skills

成功する国際給与計算スペシャリストは以下の資格や経験を持っているべきです:

⼈事や経理の学位
給与計算に関する知識
データ分析と問題解決のスキル
優れたコミュニケーション能⼒と組織⼒

Company Description

【フルリモート】Inhouse Payroll ＠ITデータセンタ―企業
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