
【地域プロデュース事業】地域コンサルタント（シニアコンサルタント）◆⽇本の魅⼒
あふれる観光資源を⾒つけ、ブラッシュアップ

地⽅創⽣事業の⼊札提案やプロジェクトマネジメントのご経験者歓迎！

Job Information

Hiring Company
Compass Corp.

Job ID
1542980  

Industry
Tourism  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chuo-ku

Train Description
Toei Oedo Line, Tsukiji Shijo Central Wholesale Market Station

Salary
6 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
9:00-18:00 休憩1時間

Refreshed
October 31st, 2025 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションの魅⼒
●⽇本⽂化の魅⼒を世界へ発信
・着物レンタルや⺠泊、地域プロデュースなどを通して、⽇本の観光資源を活かす仕事です。
●柔軟なアイデアとスピード感を重視する社⾵
・バリューに「スピード最優先」「挑戦を楽しむ」など、⾃由度の⾼い挑戦が歓迎される環境です。
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●将来的なIPO・上場に向けた成⻑企業
・東京証券取引所への上場を⽬指しており、企業の成⻑フェーズを肌で感じられます。

仕事内容
観光⽴国⽇本を創るべく、アフターコロナの爆発的な成⻑が続く中、社⻑直下で⼀緒に頑張っていける⽅を募集していま
す。

コロナが落ち着き、本格的に観光が動いていく中で、旅⾏業は旅⾏業で推進しながら、旅⾏業等で培ったノウハウを基礎
に、⽇本の観光を盛り上げていくコンサルティングチームを⽴上げ中です！
具体的には、コロナ中、経営陣＋1名のスタッフで⾏っていたことを組織化しチームとして8名の体制まで拡⼤してきまし
た。
また、コンテンツ造成・磨き上げ⽀援、ガイド育成⽀援、OTA活⽤・プロモーション⽀援というテーマが中⼼だったところ
から、戦略⽴案、DMO伴⾛⽀援、宿泊施設の⽣産性改善等まで幅広いテーマで⽇本全国に価値を残せるようになってきま
した。

⽇本の観光⽴国を推進していく中では、⾏政事業・企業⽀援等も活⽤して進めていくことは、⼤きな加速に繋がりますが、
そうでない事業を⽬の当たりにすることが多いのも現実です。
羅針盤としては、ゲスト向けサービスを展開している現場感・実践⼒を強みに、真に地域の観光を⽀援するプロフェッショ
ナルチームを創り、⽇本の観光⽴国化を実現していくべく、志を持った仲間を募集しています。

プロジェクトのリード推進及び、チームの組織マネージメントを担っていただくプレイングマネージャー的存在を⽬指す⽅
にとってはピッタリなポジションです。

▼下記詳細 ----------------------------
【ミッション】
「弊社が培ったノウハウを⽇本全国に展開することで⽇本の観光を盛り上げる」

【仕事概要】
・官公庁や地⽅⾃治体からの公募や企業からの依頼に対し提案し仕事を獲得する
・獲得した仕事に対して、相⼿の期待を超える価値を提供する [主な業務の流れ] プロジェクト推進を中⼼に、下記3Stepを
チームで協⼒・連携して実施頂きます。

[主な業務の流れ]
プロジェクト推進を中⼼に、下記3Stepをチームで協⼒・連携して実施頂きます。

1.官公庁・⾃治体・企業との関係性を構築し、公⽰・依頼内容に基づいて提案内容を作成し案件を獲得する
2.提案内容に基づいて、プロジェクトを推進する
3.次年度に向けても事業を継続していけるよう、関係構築をし次年度事業の提案をする

[過去の⽀援 実績]
・観光庁・⽇本政府観光局：⾼付加価値なインバウンド観光サービスを提供するガイド育成事業
・観光庁：宿泊施設を軸とした事業者間連携事業
・観光庁(各地域の事業者と連携しながら)：魅⼒再発⾒事業、特別体験事業
・関東運輸局：DMO伴⾛⽀援事業
・各都道府県・市区町村におけるガイド育成事業
・OTA活⽤推進事業、コンテンツ磨き上げ事業等
・某⼤⼿不動産会社：マーケティング調査に基づくFIT誘客戦略策定

雇⽤形態
正社員
※試⽤期間3ヶ⽉間（この間の給与・待遇等に変わりはありません）
■賃⾦改定：年2回（6⽉、12⽉）
※本⼈の実績、会社の実績を勘案し⾏います。

給与
年収 600万円 〜 900万円
・固定残業時間45時間を含みます。
・賞与を含んだ年収想定です。
・賞与は年2回(7、1⽉) 1回につき、基本給0.75ヶ⽉分としていますが、評価により変動する可能性もあります。
・年収例：
600万円 ⽉給/333,150円(基本給)＋111,550円(固定残業代)＝444,700円
900万円 ⽉給/499,640円(基本給)＋167,290円(固定残業代)＝666,930円

勤務地
104-0061  東京都中央区銀座七丁⽬16番21号 銀座⽊挽ビル3階
都営地下鉄『築地市場』駅 A3出⼝から徒歩4分
都営地下鉄・東京メトロ『東銀座』駅6番出⼝から徒歩5分
東京メトロ『銀座』駅徒歩11分
各線『新橋』駅徒歩12分

受動喫煙対策
オフィス（事業所内）は禁煙

休⽇
・完全週休⼆⽇制
・国⺠の祝⽇
・年次有給休暇(⼊社後半年後10⽇付与)
・夏季休暇(3⽇)
・年末年始休暇(12⽉29⽇〜1⽉3⽇)
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・慶弔休暇
・産前産後休暇、育児介護休暇

福利厚⽣
・通勤交通費⽀給
・ウォーターサーバー設置
・インフルエンザ予防接種

加⼊保険
・健康保険（VCスタートアップ健保）
・厚⽣年⾦
・雇⽤保険
・労災保険

Required Skills

必要な条件/経験
・地⽅創⽣事業の⼊札提案、プロジェクトマネージメントの経験や近しい領域での経験

望ましい経験/スキル
・地⽅創⽣事業に携わった経験
・観光業界での実務経験
・観光ガイド経験
・コンサルティング営業の経験
・チームマネージメントの経験
・ビジネスレベルの英語⼒

マインド/求める⼈物像
・スピード感を持ってアイデアを実⾏に移していくことが好きな⽅
・不確実かつ変化が激しい状況下でも、オーナーシップを持って粘り強く取り組める⽅
・⾃ら何をすべきか考え、⾏動に移すことができる⽅
・明瞭なコミュニケーションが取れる⽅
・羅針盤が⽬指すバリューに共感できる⽅

 -スピード最優先
 -挑戦を楽しむ
 -尊重と信頼

Company Description
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