
【アーキテクト】モダンな技術に触れながら、⾰新的な環境でプロジェクトに従事/物流
業界向け

年間売上⾼100億円以上、億単位新規PJ⽴ち上げから翌年売上・規模倍増！

Job Information

Hiring Company
GienTech Japan

Subsidiary
GienTech Japan株式会社（旧社名：パクテラ・テクノロジー・ジャパン株式会社）  

Job ID
1542965  

Division
通信流通事業開発部  

Industry
System Integration  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9：00〜17：30（実労働時間7.5時間）※フレックス勤務制度あり、配属先により変更の可能性あり ※残業：平均⽉20時
間程

Holidays
年休123⽇以上【祝⽇、年末年始、有給休暇、慶弔休暇、週休2⽇制（⼟⽇休み）】、産前・産後休暇、育児休暇、介護休
暇、⽣理休暇

Refreshed
November 5th, 2025 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  
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N1保有または、⽇本での就労経験必須

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【募集背景】
T&D（Telecom & Distributionの略）部署は、新しく物流業界への参⼊を⾏なっており、そちらのプロジェクトの中⼼的な役
割をになって頂きたいと考えています。
物流業界の知識をフルに活かして、新ビジネスを背負っていただける⽅を求めています。

【職務概要】
⼤⼿物流業界のお客様向けプロジェクトのアーキテクトの募集となります。
既存WMSの刷新PJとなっておりシステムを⼀から作り直していくためモダン技術を活⽤し、クライアントの技術改⾰を
⾏っていきます。

完全新規の顧客・PJのため、０→１から携わっていただき顧客戦略など含めて⽴ち上げから完遂までを担っていただきま
す。

アーキテクト担当となった場合は、プロジェクトに関連する全ての技術についてお任せしたいと考えております。

【働き⽅】
・リモートワーク相談可、平均残業20時間ほど
・全社有給取得率75％以上
・フレックス勤務制度あり、配属先による。

＜当ポジションのやりがい＞
物流業界はパクテラにとっては新規参⼊分野のため、技術⼒でお客様の信頼を勝ち取り、お客様との交渉をスムーズに⾏
なって頂きたいと考えてます。
そのためには、物流業界向け開発チームにて、⽇本や中国のオフショアも含む全ての開発メンバーの技術トップとして開発
プロセスや開発技術、レビュー技術および新しい技術の積極的な推進活動の要となって動いて頂きたいと考えており、新し
いことにチャレンジしたり、０→1を作ることが好きな⽅にはとてもやりがいがあるポジションだと考えております

＜キャリアパス＞
アーキテクト担当では、まずは現在取引が開始しようとしている⼤⼿物流のお客様向けプロジェクトで技術の責任者の⽴場
より顧客と信頼関係を作り、また開発チームや開発プロセスの構築を⾏なって頂きたいと考えています。
その後、物流業界向けビジネス全体のアーキテクトとして、パクテラの物流ビジネスに関する技術責任者をお任せしたいと
考えております。

■勤務地：東京都（リモート頻度は要相談）

【社会保険】健康保険、厚⽣年⾦、労災保険、雇⽤保険

【福利厚⽣】
 ・ライフプラン⼿当（確定拠出年⾦）
 ・定期健康診断
 ・結婚、出産お祝い⾦
 ・eラーニング
 ・技術資格取得補助制度
 ・外部研修受講制度
 ・⼊社に伴う転居⽀援(転居⽀度⾦10万円⽀給など)※規定あり
 ・社内イベント
 ・社員紹介制度
 ・社⻑のおごり⾃販機
 ・服装⾃由

【諸⼿当】交通費⽀給（上限5万円）、時間外勤務⼿当（⽉32.5時間以上）

【昇給・賞与】年1回の業績賞与（2－4⽉頃）
 ※平均⽀給額：1ヶ⽉分

Required Skills

【必須（MUST）】

・物流業界での開発経験
・アーキテクト経験
・JAVA/JSでの開発経験5年以上
・マイクロサービスやクラウドネイティブといったクラウド型の開発技術に関する知⾒
・AWSに関する知⾒およびAWSを利⽤した開発経験3年以上
・WMSに関する知⾒
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【歓迎（WANT）】

・WMSの開発経験

Company Description
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