
PR/109024 | 【韓国⼈】営業

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1542437  

Industry
Civil Engineering and Construction  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
June 24th, 2025 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

業界：建築、デザイン
会社概要：
■オフィスやアパートメントの内装デザイン

インド企業ではありますが、⽇系企業向けのデザインが⾮常に多くインド進出をされている⽇系企業には有名なデザイン会
社です。 具体的にはHONDA・TOYOTA・SUZUKI等の⾃動⾞業界や、KOSEなどの化粧品業界、貿易・運送会社等幅広い
業界のデザインを請け負っていらっしゃいます。

 

業務内容：

■韓国系企業との関係構築。
■新規顧客獲得並びに、既存顧客のチャネル開拓。
■案件を頂いた際には、社内デザインチームや関係会社との連携。
■インドへの法⼈⽴ち上げ情報などの収集。 
■国内出張あり（⾃⾝で開拓先は決めることができます）
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


 
 
■配属先
グルガオン 
 
必須スキル：
‐営業や事業開発経験のある⽅。
‐MDや責任者クラスとの折衝経験者 
‐中⻑期的な計画に沿って仕事を進めることができる⽅
 
歓迎スキル：
‐BtoB営業経験者 
‐⾼額なPJを扱った経験のある⽅。
 ‐インドでの就業経験者
 

就業時間：9：00-18：00
待遇・福利厚⽣：
個⼈に合わせて相談させていただきます。
 

休⽇：⼟⽇祝休み、有給休暇は確認中

 

選考プロセス

書類選考→1次⾯接→最終⾯接  すべてWEB⾯接で⾏うことも可能です。

Company Description
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